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Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre de! Cerrano MINISTERO DELL'AMBIENTE
Regione Abruzzo - Provincia di Teramo - Comuni di Pineto e Silvi E DELLA TUTELA DEL TERRITQRIO E DEL MARE

Delibera del Consiglio di Amministrazione
Censerzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano

Delibera | Data Oggetto: Approvazione Bando Concorso Tempo
n.210-2020 07 febbraio 2020 | Determinato Direttore-Responsabile AMP Torre del
Cerrano.

Nell’anno giomo e mese, come sopra indicato, si & riunito, in Pineto (Te), il Consiglio di
Amministrazione de! Consorzio di Gestione, nelle forme di legge, a seguito di convocazione del Presidente
del CdA del Consorzio Dr. Leone Cantarini, con nota n.0259 de! 4 febbraio 2020.

Sono presenti ed assenti, ed esprimono il loro voto sulla delibera i seguenti signori:

Componenti Favorevoli Conirari Astenuti Assenti
1} Leone CANTARINI, Presidente X
2) Nerina ALONZQO X
3) Fabiano ARETUSI X
4) Marina DE ASCENTIIS . X
5) Pietro PALOZZO = X

Presiede I’adunanza il Dr. Leone CANTARINI, che ha assunto le funzioni di Presidente dello stesso
Consiglio di Amministrazione dopo 1"elezione avvenuta nella seduta del 28 settembre 2015,
Viene nominato Segretario e verbalizzante in seduta il VicePresidente Dr. Fabiano ARETUSL

e LIRS 1) ASSETTO ISTITUZIONALE DEL CONSORZIO

Visto il titolo V della Legge 31 dicembre 1982, n. 979, “Disposizioni per la difesa del mare” e la Legge
6 dicembre 1991, n. 394 “Legge quadro sulle aree protette”, in particolare agli artt.18,19 e 20,
come integrata dalla legge 9 dicembre 1998, n.426 “Nuovi interventi in campo ambientale™;

Visti il DM 21 ottobre 2009 “Istituzione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano”, pubblicato in
GU 7 aprile 2010, n.80 istitutivo dell’Area Marina Protetta al “Consorzio di Gestione Area Marina
Protetta Torre del Cerrano” ed il DM 28 luglio 2009 “Regolamento recante la disciplina delle attivi-
1a consentite nelle diverse zone dell'area marina protetta «Torre del Cerranoy”, pubblicato in G:U.
7 aprile 2010, n.80.

Visto il DM 21 gennaio 2017 n.11 “Regolamento di Esecuzione ed Organizzazione dell'area marina pro-
tetta «Torre del Cerrano»”, pubblicato in G.U. 30 gennaio 2017, n.24, nonché il Disciplinare appli-
cativo di tale Regolamento approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. n,112
del 13 dicembre 2017 e nulla-osta Ministero Ambiente e Tutela del Territorio e Mare n.0001 147 del
19 gennaio 2018.

Visto lo Statuto, registrato Provincia di Teramo Rep.26370 del 7 febbraio 2008, del Consorzio di
Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano costitnitosi formaimente in data 7 febbraio
2008 dopo I’approvazione delle delibere di adesione a detto Statuto: della Regione Abruzzo n.79/3
del 25 settembre 2007, del Comune di Silvi n.25 del 22 marzo 2007, del Comune di Pineto n.10 del
6 febbraio 2007 ¢ della Provincia di Teramo n.3 del 6 febbraio 2007 e considerate altresi le
modifiche ailo stesso Statuto assunte in Assemblea nelle sedute del 5 agosto 2010, 31 maggio 2011
e 28 novembre 2011, 11 agosto 2014 e 22 giugno 2015, tutte ratificate dai Comuni con
Deliberazione del Consiglio Comunale del Comune di Pineto n.35 del 31 huglio 2017 e
Deliberazione del Commissario straordinario del Comune di Silvi n.14 del 26 higlio 2017,
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Considerato che in forza dell'articolo 7 del Decreto Ministeriale 21 ottobre 2009, istitutivo dell’Area marina

protetta Torre del Cerrano, e stata affidata la gestione provvisoria dell'area marina protetta a questo
Consorzio di Gestione appositamente costituito dalla Regione Abruzzo, Provincia di Teramo e
Comuni di Pineto ¢ Silvi, poi confermato con I’affidamento definitivo nel Decreto del Ministro
dell’Ambiente e Tutela Territorio ¢ Mare n.68 del 1 marzo 2018, ¢ Convenzione registrata in
n.PNM-RU-1464 del 24 gennaio 2019 ¢ definitivamente firmata il 1 febbraio 2019,

Considerato che il Consorzio presenta la funzionalit dei propri organi con la presenza di un Consiglio di Am-

Richiamato il funzionamento regolare della Commissione di Riserva, secondo quanto previsto dafle normative -

Considerato che in data 22 dicembre 2016 & stato stipulato il contratto come Direttore-Respon;ab'ilé del »

Vista

ministrazione nominato con Deliberazione di Assemblea n.12 del 28 settembre 201 5, che ha prov-
veduto alla nomina del proprio Presidente Dr. Leone Cantarini in occasione della prima seduta utile,
noncheé il proprio organo di revisione contabile nella figura del Revisore Unico, nella persona della
D.ssa Laura Di Paolantonio, nominato con deliberazione dell’ Assemblea n. 28-2018 del 18 maggio
2018, ed infine I'OIV-Organismo Indipendente di Valutazione, nella persona del Dr. Massimo Tu-
dini, nominato con Deliberazione CdA n.41 del 1 settembre 2016 e atti conseguenti, tra cui il parere
positivo della Presidenza del Consiglic-Dipartimento Funzione Pubblica n.DFP0064262 P-

4.17.1.7.5 del 5-12-2016 fino a fine 2017 ¢ poi dal I’anno 2018 ¢ stato nominato il Dr. Pier France- )
sco Galgani con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 123 del 6 marzo 2018 e Determina-. '

zione Dirigenziale n. 66 del 29 marzo 2018, 2

P T
Lo

vigenti e dall’art.25 dello Statuto, nominata con Decreti del Ministro dell’Ambiegef' n. 71 dél §
marzo 2013; n. 73 del 13 febbraio 2014 e n.352 del 28 dicembre 2018 di cui & Pfgﬁdente il Dr.
Maurizio PERNICE, Commissione che esprime regolarmente i propri pareri sugli: struthenti, di
programmazione, bilancio e regolamentazione dell’ Area marina protetta. C e b

-
~ a

Consorzio, con durata triennale e decorrenza dal ] gennaio 2017, con il Dr. Fabio Vallarola, con
incarico dirigenziale, secondo quanto deciso nelia seduta del Consiglio di Amministrazione n.58 del
22 dicembre 2016, di approvazione del risultato finale del concorso pubblico indetto per la selezione
della figura specifica di Direttore-Responsabile con precedente Deliberazione dello stesso Consiglio
n.45 del 23 settembre 2016 e pubblicato in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie
Speciale Concorsi ed Esami, del 28 ottobre 2016, Affidamento dell’incarico alle condizioni previste
nel CCNL comparto Dirigenza Enti Locali, in forza di quanto previsto nei Decreti del Ministero
dell’ Ambiente, D.M. 26.11.2003 ¢ D.M. 25.07.2007 ¢ D.M. 19.03.2010 e dello specifico parere
positivo ricevuto dal Ministero dell’ Ambiente con nota 001551 -PNM/Divil del 25 gennaio 2017
(Prot:n.122 del 25-01-2017), nonché a seguito di aspettativa non retribuita concessa dall’Ente di
appartenenza, Parco Nazionalé Gran Sasso e Monti della Laga di cui alla Determinazione
n.149/AC0G/2016 del 23 dicembre 2016, trasmessa con nota n.581 del 24 gennaio 2017 (Prot.n.113
del 24-01-2017) e confermata in seguito dall’ente di appartenenza subentrato, Comune di Ancona,
con Determinazione Dirigente Affari Istituzionali n.2845 del 21 dicembre 2017.

——0----- 2} STRUMENTI PROGRAMMATICI DEL CONSORZIO

la programmazione approvata dall’ Assemblea nella seduta del 30 settembre 2011, nonché il Docu-
mento Programmatico 2017-2020 definito nelle sedute plenarie del CdA e dell’ Assemblea del 21 ot-
tobre 2016 tenutosi a Torre Cerrano e a Silvi, da intendersi quali documenti riassumibili in se, le Li-
nee Programmatiche e i! Piano Generale di Sviluppo del Consorzio come previsto dal
D.Lgs.267/2000.

Richiamate le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione nr.17 del 19/01/2016 e 1.175 del 1 marzo 2019

attraverso cui si & provveduto alla “approvazione Piano Anticorruzione e del Programma per Ia
trasparenza” per il relativo triennio.

Y [
Ty
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Richiamati gli obblighi attinenti al Piano di Azione della Carta Europea del Turismo Sostenibile che prevede

la realizzazione di una serie di interventi utili alla gestione del processo inerente la CETS di cui
all’assegnazione avvenuta il giorno 11 dicembre 2014 a Bruxelles presso il Parlamento Europeo.

Richiamata 'adozione avvenuta da parte dei due Comuni di Pineto e Silvi del Piano di Gestione Siti di

Interesse Comunitario “Torre del Cerrano” n.IT7120215, attraverso la Deliberazione di Giunta
del Comune di Pineto n.123 del 16 giugno 2015 e la Deliberazione di Giunta del Comune di Silvi
n.152 18 giugno 2015 nonché ’adozione avvenuta da parte del Consorzio con Delibera
Commissariale del Consorzio n.23 del 30 giugno 2015 e I’approvazione definitiva avvenuta con
Delibera di Assemblea n.13 del 23 maggio 2017 “Approvazione Piano di Gestione Sito di Interesse
Comunitario IT7120215 “Torre del Cerrano™, che contiene al proprio interno anche tutte le
Azioni previste nel Piano di Azione della CETS. Piano approvato in via definitiva dal Ministero
dell’Ambiente e Tutela del Territorio e del Mare, al momento del riconoscimento della ZSC
IT7120215 “Torre del Cerrano”, avvenuto con Decreto Ministeriale del 28 dicembre 2018
“Designazione di una Zona Speciale di Conservazione (ZSC) insistente nel territorio della regione
biogeografica continentale della Regione Abruzzo™, pubblicato in Gazzetta Ufficiale Serie Generale
n.19 del 23 gennaio 2019,

Richiamata altresi, la deliberazione dell’Assemblea n.24 del 7 dicembre 2017 di “Adozione proposta e

Approvazione Formulario candidatura a Zona di Protezione Speciale”, trasmessa a Ministero
dell’ Ambiente e Tutela del Territorio e del Mare ed alla Regione Abruzzo per quanto di competenza,
oltre che ai due Comuni di Pineto e Silvi.

Vista la programmazione approvata dall’ Assemblea nella seduta det 30 settembre 2011, nonché il

Documento Programmatico 2017-2020 definito nelle sedute plenarie del CdA e
dell’Assemblea del 21 ottobre 2016 tenutosi a Torre Cerrano e a Silvi, da intendersi
quali documenti riassumibili in se, le Linee Programmatiche e il Piano Generale di
Sviluppo del Consorzio come previsto dal D.Lgs.267/2000.

Vista la deliberazione dell’Assemblea n.6 del 20 aprile 2015 di approvazione del “Rendiconto

2014 CoGes. AMP Torre del Cerrano”, nonché la deliberazione dell’ Assemblea n.1 del
2 maggio 2016 di approvazione del “Rendiconto 2015 del Co.Ges. AMP Torre del
Cerrano” ¢ la Deliberazione dell’Assemblea n.12 del 23 maggio 2017 di approvazione
del “Rendiconto 2016 Co.Ges. AMP Torre del Cerrano”, nonché le Deliberazioni di
Assemblea n.17 del 31 luglio 2017 e n.18 del 21 agosto 2017 inerenti all’ 4pprovazione
Conto Economico e stato Patrimoniale secondo principio contabile 4/3 allegato al
D.Lgs. 118/2011 relativo ali’anno 2016, che completa il processo di approvazione del
Rendiconto secondo le nuove norme di contabilitd armonizzata, la Deliberazione di
Assemblea n.27 del 18 maggio 2018 inerente il “Rendiconto 2017 Co.Ges. A.M.P. Torie
del Cerrano” e la Deliberazione n. 37 del 25 rhaggio 2019, di approvazione del
RENDICONTO 2018;

Richiamata, altresi, la deliberazione dell’ Assemblea del Consorzio n.36/2018 del 28 dicembre 2018 “Bilancio di

Previsione 2019 e pluriennale 2019-2021” e n.191 del 23 luglio 2019 “Variazione in
Assestamento Bilancio di Previsione 2019 e verifica sussistenza Equilibri di Bilancio 2019”.

Richiamate le Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n.179 del 23 aprile 2019 “Approvazione

PEG/Piano di Gestione 2019 e SoDeCri 2019 su dati annualita 2018” ¢ la successiva n.183 del 20
maggio 2019 “Variazione PEG/PAdG 2018 e Resoconto attivitd - ulteriore assestamento
PEG/PdG2017".
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Richiamata, infine, la deliberazione dell’ Assemblea del Consorzio n.37 del 25 maggio 2019 “Rendiconto 2018
Co.Ges. A.M.P. Torre del Cerrano”.

- —

Richiamati i pareri positivi espressi dalla Commissione di Riserva sugli strumenti di programmazione sopra
citati nelle sedute del 8 marzoe 2019 e 3 luglio 2019.

Richiamata la deliberazione dell’Assemblea del Consorzio n.40/2019 del 30 dicembre 2019
“Approvazione di Bilancio Previsione 2020 e pluriennale 2020-2022".

Considerata I’ultima Variazione di Bilancio operata con Deliberazione di Assemblea n.39 del 29 novembre 2019
“Seconda Variazione Bilancio di Previsione 2019”, in cui sono stati ulteriormente sistemate le
entrate rispetto a quanto emerso successivamente alla precedente Deliberazione di Assemblea n.191
del 23 luglio 2019 “Variazione in Assestamento Bilancio di Previsione 2019 ¢ verifica sussistenza
Egquilibri di Bilancio 2019”.

--0—ORGANIZZAZIONE PERSONALE %
|

Vista la Pianta Organica definitiva come pubblicata in allegato alla Deliberazione del Consiglio di Ammini-
strazione n.8 dell’11 aprile 2012 di approvazione, tra altro, dell’ Ordinamento dei Servizi e degli ,"i "
Uffici del Consorzio di Gestione dell'Area Marina Protetta Torre del Cerrano, riportata comg se< p .j: ot
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Considerato che allo stato attuale, dicembre 2019 rispetto alla Pianta Organica sopra richiamata sono attual-
mente coperti oltre alla Direzione, n. 4 posti di categoria C1, nelle aree Amministrativa e Finanzia-
ria con contratti a tempo indeterminato e a tempo parziale, di cui, come evidenziato, due in coman-
do parziale dal Comune di Pineto.

{.-_.-._
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Richiamata la pill recente decisione de! Consiglio di Amministrazione di cui alla Deliberazione relativa

all’'oggetto della presente, n.181 del 24 aprile 2019 “Aggiornamento Piano Fabbisogno del
personale 2019-20121 e adempimenti connessi” che nel deliberato riporta quanto segue:

«2} Di approvare il Piano del Fabbisogno del personale 2019-2021 come di seguito riportato,
considerando che comungue il personale & distaccato o retribuito con la parte di contribuzione

proveniente dagli enti soci del Consorzio:

N. Situazione Copertura personale in Pianta Organica
posti
disponi Amo2019  Anno 2020 Anno 2021
?g’ Cat Profilo Professionale
Pianta
Organi
ca
A 2 | D1 gf,z’;z'fa”',‘,’.’a"’"’s"a""a' 1(Part-Time) | 1 (Part-Time)
P LT Segreteria e U.R.P. - . . :
o . o i— 2+2* tempo indet. 242* tempo indet. | 2+2* tempo indet.
g T e | 4| G| Ragloneda e Isiuittore (Part-Time) (Part-Time) (Part-Time)
. M%) 71 | DI | Responsabile Area Tecnica
: DR 1 | c1 | Tutelae valorizzazione 1 tempo det. 1 tempo det. 1 tempo det.
a4 patrimonio storico naturale (0 2 al 50%) (0 2 &l 50%) (0 2 al 50%)
P I . i 1 tempo det. 1 tempo det.
Yo 1| B Uticio Operativo (0 2 al 50%) (0 2 al 50%)

* Personale in convenzione per utilizzo congiunto (Art.14 del CCNL 22-01-2004)

3) Di confermare, pertanto, il Piano precedentemente predisposto, dando mandato al Presidente
di riportare in Assemblea la necessita di dotare I’AMP di n.1 Responsabile Amministrativo-
Finanziarie di categoria D1 attraverso forme di distacco dagli enti partecipanti al Consorzio.

4) Di inoltrare il Piano del Fabbisogno qui approvato all’Assemblea del Consorzio perché si
esprima in merito alla volonta di procedere con la assunzione di una seconda uniti a tempo deter-
minato per 'area Tutela in aggiunta a quello attualmente in servizio presso il Consorzio ed inol-
tre provveda a fornire le risorse per avwiare le procedure volte al reperimento della unita D1
dell’Area Amministrativa, secondo quanto era previsto, e resta oggi, nel Piano del F abbisogno
ed infine perché sia coperta anche I'area operativa attraverso personale di categoria B».

Richiamato ’Art.24 comma 4 dello Statuto del Consorzio di Gestione che prevede I'assunzione a tempo

determinato del Direttore/Responsabile dell’ Area Marina Protetta per una durata massima di tre
anni rinnovabile attraverso procedure di selezione determinate dallo stesso Consorzio di Gestione
ai sensi delle normative vigenti e sulla base di criteri ¢ modalitd stabilite dal Ministero
dell’ Ambiente e Tutela del Territorio e del Mare.

—

Vista la legge 31 luglio 2002, n. 179, recante disposizioni in materia ambientale, in base al quale, &
rimessa ai soggetti gestori delle Aree marine protette la individuazione della dotazione delle
risorse umane necessarie al funzionamento ordinario dell'area ¢ il loro reperimento.

Visto il D.Lgs 165/2001, Testo unico sul pubblico impiego, in particolare per quanto previsto in merito

alla assunzione a tempo determinato dei dirigenti.
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Richiamato il D.Lgs 18 agosto 2000, n.267, Testo Unico Enti Locali, in particolare per quanto previsto
nell’art.110 in materia di “Incarichi a Contratto” del Titolo IV relativo alla “Organizzazione del
Personale”,

--0 — DIRIGENTE/RESPONSABILE

Vista la Legge 241/1990 in base alla quale gli incarichi dirigenziali vanno conferiti nella Pubblica
Amministrazione con provvedimenti motivati sui requisiti di professionalita e sul curriculum del
nominato dirigente, come anche confermato da successiva giurisprudenza (Es. CdS Sez.IV, sent.
5.02.1999 n.120 e 19.01.2000 n.246; 0 TAR Lombardia, sent. 21.01.1999 n.160 ¢ TAR Lazio sent.
1.03.2000, n.1385).

Visto il Decreto del Ministero n.932 del 11 dicembre 2003 con il quale il Ministero dell’ Ambiente e
della Tutela del Territorio ¢ del Mare ha emanato le disposizioni concernenti la definizione de!

profile di Direttore di Area Marina Protetta (AMP), J
!
Richiamato il Decreto n. 932 deil'll dicembre 2003, nel passaggio in cui il Ministro dell'Ambiente, ha 1
“ritenuto che la peculiarita della figura del direttore/responsabile di un'area marina protetta é ;

q

tale da non potersi far rientrare nella generica nozione di risorse umane di cui al citato art.8 con
la conseguente possibilita di porre a carico del Ministero gli oneri dei relativi contratti di ~ .

affidamento dell'incarico”. ¥ S e
g oY Fad
=8 ,

]
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Considerati i vari Decreti del Ministero dell’Ambiente, D.M. 26.11.2003 ¢ DM. 25.07.2007 e BM ;', . i
19.03.2010, con i quali si & costituito e aggiornato I’elenco dei nominativi degli iscritti all’ Albg, di S l

idonei all’esercizio dell’attivitad di Direttore di Parco di cui all’Art.9 comma 11 della leggq‘flﬁ = 5

dicembre 1991, n.394 “Legge quadre sulle aree protette”, nonché il recente Decreto del Ministeron. |

dell’ Ambiente pubblicato sul tema, n.143 del 11 agosto 2016, inerente il Regolamento di . L
funzionamento dello stesso Albo. RRtert]

Richiamato I Art.20 della stessa legge quadro 394/91 che recita: “per quanto non espressamente disciplinato
dalla presente legge, ai parchi marini si applicano le disposizioni relative ai Parchi Nazional?.

Considerati i pareri positivi avuti dal Ministero dell’ Ambiente sulle precedenti procedure di nomina del
Direttore-Responsabile dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano, con note PNM- 2011-
0003619 del 16 febbraio 2011; n.PNM-2011-0020900 del 10 ottobre 2011 e n.0001948/PNM del
1 febbraio 2016.

Richiamato il precedente avviso in base al quale & stata operata la prima selezione del Direttore-Responsabile del
Consorzio approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 16 settembre 2010, nonché i
provvedimenti successivi inerenti la stessa procedura di selezione quali le Deliberazioni n.40 del 16
settembre 2011 e n.11 del 15 dicembre 2015.

Visti 1 commi 219, 221 e 224 dell’unico articolo della L. 28.12.2015 n. 208 e preso atto dell’inapplicabilita
dell’indisponibilita dei posti dirigenziali per i posti che diventano vacanti successivamente al 15 otto-
bre 2015, con la conseguenza che si pud procedere alla loro copertura a tempo determinato ai sensi
dell’art. 110 comma 1 del TUEL;

CONSIDERATO che in data 31 dicembre 2019 ¢ scaduto il contratto di Direttore/Responsabile Amp Torre
del Cerrano in persona del Dott. Fabio Vallarola come da Delibera del Consiglio di Amministra-
zione n.58 del 22/12/2016, con la quale dopo la chiusura del Concorso per la Selezione ¢ nomina
del Direttore/Responsabile dell’ AMP Torre del Cerrano, si procedeva al rinnovo, secondo quanto
previsto dagli artt.15 e 24 dello Statuto del Consorzio, per tre anni prorogabili. Pertanto si rende
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necessario procedere ad un nuove Bando di Concorso ai sensi dell’art.110 comma 1 del D. Lgs.
n.267/2000.

ATTESO che con nota prot. n. 01278 del 30/07/2019 ¢ nota prot. 1636 del 09/10/2019 (in riferimento alla nota

n.16523 del 1 agosto 2019) si ¢ provveduto a fare richiesta e successivamente ricevere disponibilita
dal Dott. Mario Di Simone — Area Affari Generali del Comune di Pineto, a svolgere una attivita di
Responsabile del Procedimento per il Concorso del Direttore-Responsabile AMP Torre del Cerrano.

VISTO che a supporto normativo della verifica del procedimento di nomina del Direttore dell’ Area Marina Pro-

tetta Torre del Cerrano ¢ stato fornito al Dott. Mario Di Simone anche la Circolare del Ministero
dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare PNM R.U. U.0011151 del 17 maggio 2019 che
fornisce gli “Indirizzi operativi in materia di procedimento di nomina dei Direttori di Area Marina
Protetta” alla luce delle modifiche normative intervenute successivamente al Decreto Ministeriale
DPN/DEC/932 dell’11 dicembre 2003 relativo alla figura del Direttore/Responsabile di area marina
protetta. T

CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione ha adottato la decisione di attuare una proroga del Con-

N

tratto del Dirigente attualmente in carica per anni 1 (UNO) a partire dal 1 gennaio 2020 per consentire
lo svolgimento del Concorso ai sensi deli’art.110 del TUEL.

I‘{’VISTO che nell’attesa che si avvii il Concorso, il Consiglio di Amministrazione con nota prot. n.1909 del 29 no-

vembre 2019, ha ritenuto necessario richiedere al Direttore/Responsabile Dott. Fabio Valtarola una
proroga di un anno di contratto in forza della Delibera del Consiglio di amministrazione n.199 del
25/10/2019 “al fine di completare la procedura concorsuale che si & valutatq opportuna in ogni
caso”.

CONSIDERATO che, purtroppo, il Consorzio ad oggi versa in uno stato di carenza di personale depli uffici, sia

in numeri che in ruolo coperti, per le attivita ordinarie e in particolare per quelle che attendono 1’ Area
Marina Protetta e che I’assenza di gran parte del personale previsto in Pianta Organica ed in particola-
re dei ruoli di Responsabile dell’ Area Finanziaria e Responsabile dell’ Area Amministrativa problema-
tiche, gia rilevate dal Direttore/Responsabile Dott. Fabio Vallarola con le note del 01/10/2017 ; del
23/07/2019 e del 31/10/2019, & persistente e lo stesso Direttore non & ancora disposto ad affrontare Ia
Direzione del Consorzio per I’anno 2020.

POSTO che il Comune di Ancona con Determinazione Dirigenziale n.2845 del 21/12/2019 ha concesso Paspet-

ATTESO

tativa al dipendente Arch. Fabio Vallarola — Funzionario Tecnico cat. D/1-2 dal 29/12/2017 al
31/12/2019 per I’incarico di Direttore/Responsabile del Consorzio di gestione dell’ Area Marina Pro-
tetta Torre del Cerrano. Successivamente con nota prot. 206372 del 20/12/2019 della Direzione Risor-
se Umane, gia Direzione Affari Istituzionali e Risorse Umane, con la quale @ stato richiesto al Diri-
gente Direzione Manutenzione, Frana ¢ Prot. Civile di esprimere il proprio parere in merito alla con-
cessione dell’aspettativa richiesta. Purtroppo, pur esprimendo parere favorevole ai soli fini di una col-
Iaborazione istituzionale tra pubbliche amministrazioni, alla concessione di un solo mese di aspettati-
va a decorrere dal 01/01/2020 per il completamento delle attiviti amministrative in €Orso, con nota
prot. 206839 del 23/12/2019, hanno richiesto al dipendente Arch Fabio Vallarola di riprendere servi-
zio presso il Comune di Ancona il giomno successivo a quello di cessazione dell’aspettativa in conside-
razione del fatto che anche all’interno della Direzione Manutenzione, Frana, Profezione Civile sono in
una situazione fortemente deficitaria del personale.

che in vista del fatto che il Consorzio al 31 gennaio 2020 rimane scoperto della figura del
Direttore/Responsabile oltre che della carenza di personale, il Presidente del Consorzio, Dott. Leone
Cantarini, con nota prot. n.80 del 16/01/2020 esortava il Comune di ancona, Direzione Risorse Umane
Dott.ssa Silvia Severini, ad un’ulteriore proroga di collocamento in aspettativa non retribuita del
dipendente Arch. Fabio Vallarola, per incarico di Dirigente Responsabile del Consorzio di gestione
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Area Marina Protetta Torre del Cerrano ai sensi dell’art. 110, co.1 del D. Lgs.n.267/2000 fino al
15/02/2020 e assegnazione temporanea a tempo parziale fino al 15/03/2020. In particolare «di
proragare il collocamento in aspettativa non retribuita dell’Arch. Fabio Vallarola Funzionario
Tecnico cat. D/I1-2, dipendente a tempo indeterminato del Comune id Ancona , in ragione del
conferimento dell’incarico a tempo determinato di Dirigente Responsabile del Consorzio di gestione
dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano, ai sensi dell’art. 110, commal del D.Lgs. 165/2001 ,
JSino al 15/02/2020. ....dI disporre I'assegnazione temporanea in comando a tempo parziale ex art. 30
comma 2 sexies del D.Lgs. 165/2001 del dipendente Vallarola Fabio, Funzionario Tecnico cat. D/1-2,
presso Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano, limitatamente ad un giorno
alla settimana, preferibilmente i venerdi per il periodo 16/02/2020 - 15/03/2020, con inizio il giorno
21/02/2020.»

CONSIDERATA la situazione davvero precaria dell’intera organizzazione del personale sia
Direttore/Responsabile che dipendenti, si rende necessario con urgenza avviare la procedura di Bando
di Concorso per I’assunzione a tempo determinato del Direttore/Responsabile deli’Area Marina
Protetta Torre del Cerrano ai sensi dell’art.110 commal del D.Lgs. n.267/2000.

RICHIAMATA

- la nota del 20.01.2020 n. 0000873, il Ministero dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e dc.i*‘,i:
Mare con laquale ha comunicato che 1’iscrizione all’Albo & prevista solo per I’esercizio dell’adtivita ™"
di Direttore di Parco Nazionale di cui all’art. 9 della Legge 394/1991; s e

- laCircolare n. 0011151 del 17.05.2019 del Ministero dell’ Ambiente e della Tutela del Tersitorio-g dél -
Mare, avente ad oggetto: “Indirizzi operativi in materia di procedimento di nomina dei ;,birejkﬁﬁ'_’ di
Area Marina Protetta”; wloadl |

- la propria deliberazione n. 209 del 07 febbraio 2020 avente ad oggetto: “Annullamento rqimto:utela, !‘
ex art. 21 — octies della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed inte'gqfaiigii'!; del 53

bando pubblico per la selezione della figura di Direttore/Responsabile dell’A. M.P."”, apprd'\’«_il‘htfq‘_:g:w.ro‘g; —a
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 208 del 13.01.2020; s

sl

RITENUTO necessario ed urgente riproporre 'approvazione del Bando Pubblico per la selezione della figura
di Direttore/Responsabile dell’AM.P., apportando le dovute modifiche indicate dal Ministero
dell’ Ambiente ¢ della Tutela del Territorio e de! Mare, rionché altre opportune modifiche formali;

VISTA  la nota assunta dal Consorzio a prot. n.0253 del 3 febbraio 2020 quale proposta di annullamento in
autotutela della Deliberazione del CdA n.208 del 13 gennaio 2020 da parte del Responsabile del
procedimento Dr. Mario Di Simone la quale prevede quanto segue:

“Per le motivazioni esposte in premessa, che integralmente si richiamano e costituiscono parte integrante ¢
inscindibile del presente deliberato: .
di APPROVARE 1'4vviso Pubblico inerente la selezione del Direttore del Consorzio e Responsabile dell Area
Marina Protetta Torre del Cerrano ai sensi dell'art. 110 comma 1 del D.Lgs 267/2000 (TUEL); (Allegatol);
di delegare il Presidente a promuovere e sottoscrivere tutti gli atti conseguenti, utili e ritenuti necessari per ia
regolare esecuzione dei Concorsi deliberati ed in particolare di individuare le figure esperte che all'interno degli
enti e le autoritd che collaborano con questo Consorzio (Comuni, Regione, Guardia Costiera, Ispra, Universita,
etc.) possano far parte deila Commissione di Valutazione dei Concorsi;
di pubblicare ia presente Delibera sul sito dell 'Area Marina Protetta: www.torredelcerrano.it, in osservanza a
quanto previsto dail ‘art.124 del D.Lgs. 267/2000 ¢ nel rispetto di quanto previsto dall’art. 19 del D. Lgs. 14
marzo 2013, n. 33, nella Sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso ;
di trasmettere copia al Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare nonché agli enti  con-
sorziati per la pubblicazione al loro Albo Pretorio;
di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell‘art. 134 del Testo Unico Enti Locali
D.Lgs. n.267/2000.

Li, 31 gennaio 2020 Il Responsabile incaricato del procedimento

Doft. Mario Di Simone
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VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, Testo Unico degli Enti Locali.

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487

Tutto quanto sopra premesso ¢ considerato,
DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa, che integralmente si richiamano e costituiscono parte integrante e inscin-
dibile del presente deliberato:

di APPROVARE I’Avviso Pubblico inerente la selezione del Direttore del Consorzio ¢ Responsabile dell’Area
Marina Protetta Torre del Cerrano ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs 267/2000 (TUELY; (Allegatol).

Di DELEGARE il Presidente a promuovere e sottoscrivere tutti gli atti conseguenti, utili e ritenuti necessari per
la regolare esecuzione dei Concorsi deliberati ed in particolare di individuare le figure esperte che all’interno de-
gli enti e le autoritd che collaborano con questo Consorzio (Comuni, Regione, Guardia Costiera, Ispra, Universi-
td, etc.) possano far parte della Commissione di Valutazione dei Concorsi.

Di PUBBLICARE la presente Deliberazione del Consiglio di Amministrazione sul sito dell’ Area Marina Protet-
ta: www.torredelcerrano.it, in osservanza a quanto previsto dall’art.124 del D.Lgs. 267/2000 ¢ nel rispetto di
quanto previsto dall’art. 19 del  D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, nella Sezione Amministrazione Trasparente —

i Bandi di concorso ;

Di PUBBLICARE copia del Bando di selezione per 1’assunzione a tempo determinato del Direttore-Responsabi-
le dell’ Area Marina Protetta TORRE del CERRANQO ai sensi deil’art. 110 comma 1 del D.LGS n.267/2000, sul-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e sull’Albo pretorio dell’Ente e sulla home page del sito internet
dell’Ente www.torredelcerrano.it e sulla sezione “Amministrazione Trasparente” - Bandi e Concorsi — per assi-
curare la conoscenza ai soggetti interessati, nonché di trasmetterlo al Ministero dell’ Ambiente ed agli enti facenti
parte del Consorzio;

Di TRASMETTERE copia al Ministero dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare;

Di DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 del Testo Unico Enti Locali
D.Lgs. n.267/2000.

Di pubblicare la presente Delibera sul sito dell’ Area Marina Protetta: www.torredelcerrano.it, in os-
servanza a quanto previsto dall’art.124 del D.Lgs. 267/2000, nel rispetto di quanto previsto dalla
Legge 18 giugno 2009, n.69, art.32, che obbliga alla sola pubblicazione a mezzo sito informatico e
attraverso le modalita indicate nel Decreto Legislativo n.235/2010 “Codice dell’ Amministrazione
Digitale”,

Letto, approvato e sottoscritto

11 Segretario Verbalizzante
Il Vice-Presidente
Dr. Fabiano ARETUSI




1[( \\“\ Torre
del Cerrano
Area Marina Protetta

Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano MINISTEROG DELL'AMBIENTE
Regione Abruzzo - Provincia di Teramo - Comuni di Pineto e Silvi E DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE
Parere Regolarita Tecnica e Contabile Il Responsabile VISTO
Art.49 D.Lgs 18 Agosto 2000, n.267 TUEL del précedimento

FAVOREVOLE

Certificato di pubblicazione

Art.124 D.Lgs 18 Agosto 2000, n.267 TUEL .

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata sul sito
ufficiale Area Marina Protetta “www.torredelcerrano.it” ai sensi
della Delibera CdA n.6 del 18.02.2011, in data:

11 FeB. 2020

VISTO - ’f-‘-,,":

d
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Allegato 1 Avviso Pubblica ~ CdA del 07 febbraio 2020

Bando di selezione per I’assunzione a tempo determinato del

Direttore-Responsabile dell’ Area Marina Protetta TORRE del CERRANO aj sensi dell’art.

Vista

Vista

Visto

110 comma 1 del D.LGS n.267/2000
la Legge 31 dicembre 1982, n. 979, recante disposizioni per la difesa del mare.
la Legge quadro sulle aree protette 6 dicembre 1991, n. 394,
il Decreto 21 ottobre 2009 del Ministro dell'Ambiénte e della Tutela del Territorio e del Mare,

promulgato d'intesa con il Ministro dell’Economia e delle Finanze recante a titolo “Istituzione
dell'Area Marina Protetta denominata «Torre del Cerrano»” pubblicato in G.U. n.80 del 7.04.2010.

Richiamati gli Artt.7; 8 ¢ 9 dello stesso Decreto 21 ottobre 2009 in cui si fissano terminj entro i quali il

Visto

Consorzio di gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano deve obbligatoriamente dare
seguito a svariati adempimenti relativi alla gestione ed alla regolamentazione della stessa AMP.

lo Statuto del Conmsorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano costituitosi
formalmente in data 7 febbraio 2008 dopo 1’approvazione delle delibere di adesione a detto Statuto
della Regione Abruzzo n.79/3 del 25 settembre 2007, del comune di Silvi n.25 del 22 marzo 2007,
del comune di Pineto n.10 del 6 febbraio 2007 e della provincia di Teramo n.3 del 6 febbraio 2007.

Richiamato I’Art.24 comma 4 dello Statuto del Consorzio di Gestione che prevede 1’assunzione a tempo

Vista

Visto

determinato del Direttore/Responsabile dell’Area Marina Protetta per una durata massima di tre
anni rinnovabile attraverso procedure di selezione determinate dallo stesso Consorzio di Gestione
ai sensi delle normative vigenti sulla base di criteri e modalita stabilite dal Ministero dell’ Ambiente
¢ Tutela del Territorio e del Mare.

la legge 31 luglio 2002, n. 179, recante disposizioni in materia ambientale, in base al quale, &
rimessa ai soggetti gestori delle Aree marine protette la individuazione della dotazione delle risorse
umane necessarie al funzionamento ordinario dell'area ¢ il loro repetimento.

il D.Lgs 165/2001, Testo unico sul pubblico impiego, in particolare per quanto previsto in merito
alla assunzione a tempo determinato dei dirigenti.

Richiamato il D.Lgs 18 agosto 2000, n.267, Testo Unico Enti Locali, in particolare per quanto previsto

Vista

Visto

nell’art.110 in materia di “Incarichi a Contratto” del Titolo IV relativo alla “Organizzazione del
Personale”.

la Legge 241/1990 in base alla quale gli incarichi dirigenziali vanno conferiti nella Pubblica
Amministrazione con provvedimenti motivati sui requisiti di professionalitd & sul curriculum del
nominato dirigente, come anche confermato da successiva giurisprudenza (Es. CdS Sez.IV, sent.
5.02.1999 n.120 e 19.01.2000 n.246; o TAR Lombardia, sent. 21.01.1999 n.160 ¢ TAR Lazio sent.
1.03.2000, n.1385).

il Decreto del Ministero n.932 del 11 dicembre 2003 con il quale il Ministero dell’ Ambiente ¢ della
Tutela del Territorio e del Mare ha emanato le disposizioni concernenti la definizione del profilo di

i1
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Direttore di Area Marina Protetta (AMP).

Richiamato il Décreto n. 932 dell'l1 dicembre 2003, nel passaggio in cvi il Ministro dell'Ambiente, ha
“ritenuto che la peculiarita della figura del direttore/responsabile di un'area marina protetta & tale
da non potersi far rientrare nella generica nozione di risorse umane di cui al citato art.8 con la
conseguente possibilita di porre a carico del Ministero gli oneri dei relativi contratti di
affidamento dell'incarico”.

Considerati i vari Decreti del Ministero dell’Ambiente, D.M. 26.11.2003 ¢ D.M. 25.07.2007 ¢ D.M.
19.03.2010, con i quali si & costituito e aggiornato I’elenco dei nominativi degli iscritti all’Albo di
idonei all’esercizio dell’attivitd di Direttore di Parco di cui all’Art.9 comma 11 della legge 6
dicembre 1991, n.394 “legge quadro sulle aree protette”, nonché il recente Decreto del Ministero
dell’ Ambiente pubblicato sul tema, n.143 del 11 agosto 2016, inerente il Regolamento dello stesso
Albo.

Richiamato 1’Art.20 della stessa legge quadro 394/91 che recita: “per quanto non espressamente disciplinato
dalla presente legge, ai parchi marini si applicano le disposizioni relative ai Parchi Nazionali™.

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 - ',f:f-i e
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Visto quanto deciso e deliberato nella seduta del Consiglio di Ammmnstraznone dell’ Area Mari'na Pretetta .
Torre del Cerrano del 25 ottobre 2019. [ % o _‘* N

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 181 del 24/04/2019 di approvazione del pxano >
triennale del fabbisogno del personale 2019/2021;

y

4.

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 209 del 07 febbraio 2020, avente ad oggettoh /

1’approvazione dell’avviso pubbhco per la selezione della figura di Direttore — Responsablle-
dell’A.M.P. Torre del Cerrano ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000;

E’ indetta una selezione per TITOLI ¢ COLLOQUIO

per P’individuazione del candidato a cui conferire la Direzione e responsabilitd dell’Area Marina Proteftaz 1
Torre del Cerrano mediante contratto di lavoro a tempo determinato ex art. 110 comma 1 del D.Lgs.
18/08/2000 n. 267. E garantita la pari opportunita tra uomini ¢ donne per P’accesso al lavoro, cosi come
prescritto dal D.Lgs. 11.4.2006, n° 198.

Art. 1. Durata delPincarico e trattamento economico.

Il Candidato selezionato, a cui verra affidato |’incarico a termine della durata di 3 (tre) anni
rinnovabile, sara inquadrato con assunzione a tempo determinato nella qualifica Dirigenziale. 1 trattamento
contrattuale ed economico di riferimento & quello vigente applicabile all’area della dirigenza del comparto
delle Regioni ed Enti Locali come previsto nel Decreto del Ministero dell’ Ambiente e Tutela del Territorio e
del Mare n.932 del 11 dicembre 2003, concernente la definizione del profilo di direttore di un’area .marina
protetta e costituzione del relativo rapporto.

Art. 2. Competenze del Direttore e Responsabile del’ AMP.

Al Direttore e responsabile dell’AMP sono aitribuite le funzioni relative all’organizzazione ed al
funzionamento della stessa AMP. Le competenze consistono, principalmente, nel raggiungimento delle

iz
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finalitd istitutive dell’Area Marina Protetta, delle Delibere del Consiglio di Amministrazione ed in
particolare tra i compiti del Direttore si contemplano le funzioni i cui all’art.24 dello Statuto dello stesso

l;a Consorzio di Gestione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano.
e
la Art. 3. Requisiti di professionaliti per partecipare alla selezione

di (Decreto Ministero dell’ Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare n.932 del 11 dicembre 2003)

Per ’ammissione alla selezione il candidato inoltre dovra dichiarare il possesso dei seguenti re-

quisiti di carattere generale:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢' richiesto per i soggetti appartenenti alla Unione
europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7
febbraio 1994, n. 174;

b) godimento dei diritti civile e politici;

c) non aver riportato condanne penali ¢ di non aver procedimenti penali pendenti;

d) non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica Ammini-

. strazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto
s da un impiego pubblico ai sensi dell’art. 127, comma 1 — lett, d) del D.P.R. 10 gennaio 1957,
e n. 3 (T.U. Imp. Civ. St.);

: e) idoneita psico-fisica all’attivita lavorativa da svolgere.

‘e | 11 Direttore dell’Area Marina Protetta deve, ai fini della nomina, essere in possesso, alla data di
=2 scadenza del bando dei seguenti requisiti professionali ed esperienze specifiche:

St . Diploma di laurea universitaria vecchio ordinamento, o lauree equivalenti (Specialistica di cui

T -

‘&, al D.M. 28/11/2000 o Magistrale di cui al D.M. 16/03/2007) in discipline tecnico-scientifiche o

ALY economico-giuridiche;

g - ".&Ever maturato un’esperienza almeno triennale in incarichi dirigenziali con adeguato grado di
.. Jautonomia nel campo tecnico, amministrativo o gestionale, all’interno degli organismi di gestione di

T oy ,{E&ee protette iscritte nell’Elenco Ufficiale delle Aree Protette (G.U. n.205 del 4.09.2003 e

o .,Af.-;,?provvedlment] successivi);
G

Il ruolo di Direttore e Responsabile dell’Area Marina Protetta richiede il profilo professionale

e caratterizzato dai seguenti elementi tipici:

1) Specifica competenza tecnica connessa alle tematiche relative alla tutela e valorizzazione delle
Aree Marine Protette.

2) Adeguata capacita di gestione manageriale delle risorse umane e strumentali utilizzate dall’Area
Marina Protetta.

3) Conoscenza delle problematiche gestionali delle aree marino-costiere ad elevata affluenza turistica
in contesti ambientali come quelli medio-adriatici.

4) Competenze nella gestione economico/finanziaria. -

o

WOW W L e

It possesso dei sopra menzionati requisiti da parte del soggetto al quale attribuire I’incarico di

Direttore ¢ Responsabile dell’Area Marina Protetta potra essere verificato dal Consorzio di gestione

1 dell’ Area Marina Protetta o direttamente dalla Commissione di Valutazione nominata per la selezione, anche
3 chiedendo ai singoli candidati integrazioni della documentazione presentata all’atto della domanda.

13
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Art. 4. Termini e modaliti per la presentazione delle domande.

Le domande di partecipazione in carta semplice, redatte secondo lo schema allegato al
presente bando, dovranno essere presentate secondo le seguenti modalitd, entro e non oltre il
trentesimo (30°) giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora il ventesimo giorno risulti in data festiva e tutti gli Uffici Postali dovessero risultare chiusi, la
scadenza si intende prorogata al primo giorno lavorativo seguente:

1. mediante raccomandata A/R al Consorzio Area Marina Protetta Torre del Cerrano, Casella
Postale n.34 - CAP 64025 — Pineto (TE). A tal fine fara fede il timbro dell’ufficio postale ac-
cettante. Le domande inoltrate con questa modalitd dovranno comunque pervenire entro il
termine di sette giorni successivi alla data di scadenza del bando;

2. mediante consegna diretta all’Ufficio Protocollo del Consorzio Area Marina Protetta Totre
del Cerrano, presso i locali di Villa Filiani via D’ Annunzio n.90, PINETO (Te) dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00;

3. mediante Posta elettronica certificata all’indirizzo di posta del Consorzio: torredelcerrano@-

pec.it; A
'/

e
La spedizione o la consegna dovra comiinque avvenire in busta chiusa recante a tergo l’mdlca.mone- )

del mittente e la dicitura: “SELEZIONE DIRETTORE-RESPONSABILE AREA MAR!INPZ

PROTETTA TORRE del CERRANO”. In caso di PEC tale dicitura andra indicata nell’oggetto. ‘f;‘% (WS
Il Consotzio non assume nessuna responsabiliti per ’eventuale smarrimento di comumcazrom

derivanti da inesatte indicazioni di recapito da parte del concorrente, dalla tardiva 0 mancata comumcazmne

b3
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di cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, ovvero dovuti a disguidi postali o comunque imputabili 3

a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda dovra contenere la dichiarazione dell’elenco di tutti i titoli che si vogliono far valere per
la propria valutazione con autocertificazione di veridicitd di quanto dichiarato. Le dichiarazioni rese e
sottoscritte nella domanda di ammissione alla selezione hanno valore di dichiarazione sostitutiva di
certificazione o di atto di notorietd e sono soggette alle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R.
28/12/2000 n.445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

I candidati dovranno sottoscrivere per esteso la domanda ed ogni foglio del curriculum ad essa
allegato e di qualunque ulteriore allegato presente. La firma non dovra essere autenticata ma & obbligatorio
provvedere a quanto previsto nelle norme di semplificazione delle procedure amministrative inerenti
I"autocertificazione allegando copia di documento di identita in corso di validita e indicando la propria PEC
o indirizzo email.

Tutti i candidati, sulla base delle dichiarazioni sottoscritte, sono ammessi con riserva alla selezione.

I candidati che necessitano di particolari ausili e/o tempi aggiuntivi per sostenere la prova ai sensi
deil’art. 20 legge n. 104/92 (legge-Quadro per I’assistenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate), devono darne comunicazione al momento della iscrizione.

Art. 5. Formazione della graduatoria ¢ relativa approvazione.

La Commissione selezionatrice, nominata dal Consiglio di Amministrazione dell’Ente, in prima
istanza effettuera la valutazione dei titoli e dei curricula per definire 1a rosa dei candidati da ammettere al
colloquio attitudinale; la verifica dei titoli e dei curricula dovranno permettere di accertare:

1} la professionalita del concorrente, attraverso l’analisi dei titoli e del curriculum, dei risultati
professionali conseguiti, della capacita di organizzazione tecnico e amministrativa;
2) Pidoneita del concorrente all’incarico di Direttore e responsabile all’interno di un Consorzio di Enti
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Pubblici attraverso I’esame delle esperienze maturate in incarichi presso strutture pubbliche;

y al 3) la conoscenza e la capacita di affrontare e risolvere le problematiche particolari e specifiche legate alla
e il gestione di un’area protetta connesse, in particolare, con le esigenze dei vari portatori di interesse.
etta

At titoli verra attribuito un punteggio massimo complessivo di 60 punti suddiviso come segue:
i, la

I - TITOLI DI STUDIO e PROFESSIONALI (in totale massimo 20 punti):

2 L1) Puntida 0 a 8 in riferimento alla votazione conseguito nel diploma di laurea di seguito ripartiti:
'l"' da 108/110 a 110 e lode: 8 punti '

da 100/110 a 107/110: 6 punti

da 90/110 a 95/110: 4 punti
¢ da 89/110 in meno: 2 punti
ial

1.2) Essere iscritto all’ Albo degli idonei all’esercizio dell’attivita di Direttore di Parco Nazionale, ai sensi
a- dell’articolo 9, comma 11 della legge 394/91 come modificato dall’articolo 2, comma 25, della legge 426/98
-~ chie'Hazistituito un Albo degli idonei all’esercizio di Direttore di Parco (ai sensi del combinato degli Artt. 20 ¢
Y domm 11 della legge 6 dicembre 1991, n.394 “legge quadro sulle aree protettc”): 4 punti.

me: oL B . . .
NA o, 13) Sgcoﬁdg); Laurea, triennale o quinquennale attinente al tema del concorso: Max 1 punti.
TR S )

oo N -'.'(b : H : jali
smi L4 Titolp'post laurea di tipo Universitario attinente al tema del concorso (Dottorato, Specializzazione,
;ilé”-‘:- Pe’rfez(i_/bhamento): Max 2 punti.

bil 2 : |
- L.5) Master Universitari inerenti al tema del concorso: Max 2 punti.

1.6) Abilitazione all’esercizio della Professione sia essa amministrativo-finanziaria che tecnico-scientifica

E eer inerente il ruolo da ricoprire: Max 1 punti.

di

R 1.7) Altri corsi inerenti il tema del concorso: Max 2 punti,

isa

rio II- TITOLI DI SERVIZIO ED INCARICHI (in totale massimo 20 punti):

nti

iC IL.1) Punti 1 (fino ad un massimo di 6 punti) per ogni anno di lavoro svolto, eccedente quelli conteggiati per
P’ammissione alla selezione di cui all’Art.3, nel ruolo di Direttore di area protetta su incarico ricevuto da
parte di un Ente soggetto di gestione di area protetta iscritta nell’Elenco Ufficiale (EUAP) di cui alla

isi Gazzetta Ufficiale n.205 del 4 settembre 2003,

ne
I1.2) Punti 1,2 (fino ad un massimo di 6 punti) per ogni anno di lavoro svolto, eccedente quelli conteggiati
per 'ammissione alla selezione di cui all’Art.3, o in proporzione per frazione di anno, su incarichi
dirigenziali o di responsabilita in posizione di ruolo, con adeguato grado di autonofis nel campo tecnico,

aa amministrativo o gestionale, all’interno degli organismi di gestione di aree protette iscritte nel’EUAP.

al

I1.3) Punti 0,5 (fino ad un massimo di 4 punti} per ogni anno di lavoro svolto, eccedente quelli conteggiati
per 'ammissione alla selezione di cui all’Art.3, o in proporzione per frazione di anno, su inearichi

iti
dirigenziali all’interno della Pubblica Amministrazione.

1ti
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11.4) Punti 0,5 (fino ad un massimo di 4 punti) per ogni incarico professionale singolo o per ogni anno di

collaborazione, eccedente quelli conteggiati per I’ammissione alla selezione di cui all’Art.3, o in proporzione

per frazione di”anno, nel campo tecnico, amministrativo o gestionale, svolto per conto e all’interno di
un’Area Protetta iscritta al’EUAP o di una Pubblica Amministrazione.

11 punteggio dei periodi di servizio viene calcolato su i periodi computabili per il smgolo escludendo quelli
indicati come utili per ’ammissione alla selezione. Nella valutazione dei titoli di servizio saranno considerati
dalla Commissione giudicatrice le frazioni di anno in proporzione al numero dei mesi di servizio svolti.

HI- TITOLI SCIENTIFICI (in totale massimo 20 punti):

IIL.1) Punti da 0 a 10 valutando 1’attivita di ricerca presso enti accreditati, comprendendo docenze a livello
universitario, borse di studio, incarichi in materia di aree protette, incarichi in progetti europei (es.: LIFE,
PON).

IIL2) Punti da 0 a S valutando le pubblicazioni scientifiche, articoli su riviste specializzate, ricerche
effettuate. Sara possibile valutare un massimo di soli 5 lavori da selezionare tra quelli attinenti al tema.
el j\ -~
II1.3) Punti da 0 a 5 in riferimento al curriculum professionale, valutato nel suo complesso, risp&tic ‘al tema,
del concorso ed al ruolo che dovra essere svolto dall’incaricato anche in-rapporto alla conoscenza del lubghl

Nella valutazione dei titoli scientifici Ja Commissione giudicatrice decidera in maniera il 5p1ﬁ pQSS’lblle ',
oggettiva in base alle informazioni assunte da quanto riportato dal candidato sul curriculum vitag-allegato 4
alla domanda. Non essendo prev1sta una valutazione del contenuto effettivo delle pubbhcaz:om d:tharatﬁ ot
andranno riportate, per almeno cinque dei lavori indicati, le caratteristiche ritenute utili (Autore singblg 6°co=" -t
redazione, cura o coordinamento, numeri ISBN o ISSN, numero di pagine, etc.). La corrispondenza tra
quanto dichiarato e la effettiva attivita scientifica svolta potra essere verificata a semplice richiesta da parte
della Commissione gindicatrice con la presentazione del materiale originale da parte del candidato. La
mancata presentazione o la difformita rispetto a quanto dichiarato comportera 1’esclusione del candidato
dalla selezione.
---0......

Al colloquio attitudinale saranno ammessi i candidati che abbiano riportato almeno 25 dei 60
punti complessivamente a disposizione per i titoli,

L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova orale sara pubblicato sul sito istituzionale della
AMP Torre del Cerrano sezione bandi e avvisi (http://www torredelcerrano.it/bandi-e-avvisi) nella sezione
Trasparenza.

Anche il giorno I'ora ed il luogo in cui si terré la prova orale saranno comunicati ai candidati mediante
pubblicazione sul sito istituzionale anche nella sezione Trasparenza, bandi e avvisi

(http://www.torredelcerrano.it/bandi-e-avvisi) almeno 10 giori prima.

La pubblicazione sul sito vale quale atto di avviso di convocazione, tuttavia la convocazione stessa
potra essere trasmessa anche tramite email o PEC se il candidato ie ha indicate nella domanda.

I candidati saranno ammessi alla selezione con riserva di verifica dei requisiti; resta ferma la facolta
dell’ Amministrazione di disporre in ogni momento con provvedimento motivato, I’esclusione dalla selezione
di candidati per difetto dei requisiti prescritti.

i6
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1l colloquio sara teso ad accertare:

- la conoscenza delle problematiche gestionali collegate alle finalita delle Aree Marine Protette;

- la conoscenza delle problematiche attinenti la fruizione pubblica dell’ Area Marina Protetta, la sensibi-
lizzazione ambientale, la conservazione, la tutela ed il recupero ambientale;

- laconoscenza della legislazione nazionale ed internazionale inerente le Aree Marine Protette;

- la conoscenza dell’area di Torre Cerrano e dei sistemi di gestione dell’attivita turistica sulle aree dema-
niali dell’ Adriatico;

- la conoscenza delle materie tecniche e giuridiche riguardanti 1’esecuzione di lavori pubblici nonché
I’acquisizione di beni e servizi, la gestione del personale, la tenuta dei registri:

- la conoscenza di programmi di finanziamento inerenti le aree protette in generale sia nel contesto regio-
nale e nazionale che a livello europeo ed internazionale;

- la conoscenza della lingua Inglese attraverso un colloquio;

- laconoscenza dell’'uso del computer, di internet e dei sistemi di comunicazione via web.

Al colloquio verri stabilito un punteggio massimo di 40 punti.
I} punteggio finale assegnato ai candidati sara determinato sommando il punteggio derivante dalla
valutazione dei titoli con quello risultante dal colloquio attitudinale.

-5 La graduatoria di merito sard formata secondo P’ordine del punteggio riportato da ciascun candidato
chehd sostenuto il colloquio attitudinale, riportandone I’idoneita.
A paditd di merito, al fine della compilazione della graduatoria, si applicano i titoli di preferenza di cui
all’#}t. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, dichiarati dai candidati nella domanda di partecipazione,
.+~ La graduatoria definitiva , verra approvata con afto del Consiglio di Amministrazione 0, in assenza,
dall’Assemblea del Consorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano e sard pubblicata
all’Albo  pretorio on line e sul sito istituzionale nella sezione bandi e avvisi
(http://www torredelcerrano.it/bandi-e-avvisi).

Art. 6. Commissione giudicatrice.

La Commissione tecnica selezionatrice, nominata dal Consorzio di Gestione dopo la scadenza dei
termini di presentazione delle domande di partecipazione al concorso, & costituita da tre o cinque
componenti:

Dal Presidente del Consorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano che presiede
la Commissione giudicatrice o da un suo delegato;

- Dal Segretario Comunale di uno dei Comuni soci;

- Da uno o tre rappresentanti esperti indicati dal Consiglio di Amministrazione del Consorzio di Ge-
stione dell’ Area Marina protetta Torre del Cerrano;

Ai membri della Commissione sono riconosciuti i soli costi effettivi di trasferta dal luogo di residenza
qualora tali costi non fossero coperti da missione rimborsata dal datore di lavoro.

Oltre la Commissione selezionatrice, sard nominata una figura ulteriore in qualita di segretario
verbalizzante della commissione senza diritto di voto.

Art. 7. Conferimento dell’incarico di Direttore.

11 conferimento dell’incarico di Direttore verra effettuato dal Consiglio di Amministrazione del
Consorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del Cerrano ai sensi dell’art.15 comma 1 lettera n),
dello Statuto dello stesso Consorzio, previo parere del Ministero dell’ Ambiente e Tutela del Territorio e del
Mare. Se entro i 30 giomni successivi dall’approvazione della graduatoria e dall’invio della richiesta di parere,
per qualunque motivo, non dovesse pervenire la valutazione ministeriale, la nomina e la richiesta di presa di
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servizio avverra comunque per iniziativa del Presidente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio di
Gestione. .

L’assunzione in servizio dovra avvenire entro la data indicata nella lettera di invito, previa
stipulazione del relativo contratto di assunzione a tempo determinato secondo gli schemi e le modalita
previste dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per la Dirigenza della pubblica amministrazione.

Tale data potra essere differita solo in caso di comprovato impedimento dell’interessato, riconosciuto
valido dall’Amministrazione.

L’incarico avra durata triennale, sara rinnovabile alla scadenza e potra essere revocato anticipatamente
suila base di provvedimenti all’uopo motivati.

Il concorrente che risulterd scelto dalla procedura di selezione dovra produrre la documentazione
attestante il possesso dei titoli dichiarati nella domanda di partecipazione. Qualora tale documentazione non
fosse prodotta o non risultasse veritiera il Consorzio provvedera alla segnalazione dei fatti all’autoritd
giudiziaria ¢ procedera nello scorrimento della graduatoria per I’assunzione del candidato classificatosi
nella posizione successiva.

Art, 8 — Trattamento dei dati personali.

Al sensi dell’art. 13 del Regolamcnto (UE) 2016/679 si informa che il trattamento dei dati personali, raccolti
per dare attuazione al concorso, viene eseguito nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette gﬁ,--
litd. - . sy
I dati sono trattati in modalita: ) : P

- Cartacea e quindi sono raccolti in schedari debitamente custoditi con acceso riservato al solo personale ap-
positamente designato; I"ubicazione di quest: archivi cartacei ¢ presso gli uffici comunali. Y

- Informatica, mediante memorizzazione in un apposito data-base, gestito con apposite procedure mformatl-
che. L’accesso a questi dati ¢ riservato al solo personale appositamente designato. Sia la struttura di rete, ¢he
Phardware che il software sono conformi alle regole di sicurezza imposte dall’AGID per le infrastrutture in-
formatiche della Pubblica Amministrazione. L’ubicazione fisica dei server & all’interno del territorio
dell’Unione Europea:

Per finalitd connesse all’espletamento dell’attivitd concorsuale, i suoi dati potranno essere comunicati o por-
tati

a conoscenza di aziende specializzate nelle procedure concorsuali, ove ricorrano i presupposti, nominati
anche Responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR n. 2016/679:

I dati personali non saranno trasferiti presso paesi terzi o a organizzazioni internazionali,

1l periodo di conservazione dei dati personali ¢ determinato per un periodo di tempo non superiore a quello
necessario agli scopi per i quali essi sono stati raccolti o successivamente trattati,

I dati raccolti non possono essere ceduti, diffusi o comunicati a terzi, che non siano a loro volta una Pubblica
Amministrazione, salvo le norme speciali in materia di certificazione ed accesso documentale o generalizza-
to.

Per ogni comunicazione del dato a terzo che non sia oggetto di certificazione obbligatoria per legge o che
non avvenga per finalita istituzionali nell’obbligatorio scambio di dati tra PA, 1’interessato ha diritto a rice-
vere una notifica dell’istanza di accesso da parte di terzi e in merito alla stessa di contro dedurre la sua even-
tuale contrarieta al trattamento.

L’interessato, fatti salvi i dati conferiti obbligatoriamente e detenuti per disposizione di legge al fine di ga-
rantire il pubblico servizio, ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento 1’accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo rignardano o di opporsi al loro
trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati ove applicabile.

L’interessato ha il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo.
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11 Titolare del trattamento esclude di trattare ulteriormente i dati personali per una finalita diversa da quella
per cui essi sono stati raccolti. In caso si renda necessario un ulteriore trattamento saranno fornite all’interes-
sato informazioni in merito a tale diversa finalita e ogni ulteriore informazione pertinente.

11 Titolare del trattamento non trasferisce i dati personali in paesi terzi o a organizzazioni internazionali.

1l servizio sard svolto presso il Consorzio di Gestione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano , 64025
Pineto(TE).

I1 titolare del trattamento & I” AMP Torre del Cerrano - Dott. Leone Cantarini — Presidente - Legale rappre-
sentante.

Art. 9 Avvertenze generali. )

Il responsabile del procedimento relativo al presente bando di selezione & il Responsabile del
Procedimento, Dr. Mario Di Simone, a cui i concorrenti interessati potranno rivolgersi per eventuali
chiarimenti ed informazioni, preferibilmente a mezzo e.mail: m.disimone@comune.pineto.te.it o al seguente
numero Tel. 085/9497204. o

Qualora dai controlli che I’Amministrazione & tenuta ad effettuare emerga la non veridicita det

_contenuto delle dichiarazioni sostitutive, il dichiarante decade dal beneficio della ammissione al concorso e
_:,de}l-’-ezi\?entuale inserimento nella graduatoria; nel caso di avvenuta assunzione agli impieghi, si procedera alla

_irimgdiata risoluzione del rapporto di lavoro.

"1 Amministrazione procedera inoltre alla denuncia all’ Autorita Giudiziaria dei candidati che abbiano
7+ teso dichiarazjoni sostitutive non veritiere. All’uopo si rimanda a quanto previsto dall’art.76 del D.P.R. n.
% 445/2000 recatte “Norme Penali”.
w7 7A norma della Legge 07/08/1990 n. 241 e successive modifiche ed integrazioni, si fa presente che il

termifie _;rfla conclusione della selezione & stabilito in mesi dodici dalla data di approvazione del presente

*;;aw;so’ a parte del Consiglio di Amministrazione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerrano.

i

Pineto, li ..ocvvveniennnnn
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL PRESIDENTE
del CdA del Co.Ges. AMP Torre del Cerrano
Dr. Mario DI SIMONE Dr. Leone CANTARINI
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Modello domanda
RACCOMANDATA AR

o m—

Al Presidente del Consorzio di Gestione
dell'Area Marina Protetta Torre del
Cerrano

¢/o Casella Postale n.34

Ufficio Postale di

64025 PINETO (Te)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per titoli e colloquio per
F'assunzione a tempo determinato del Direttore-Responsabile del Consorzio di Gestione dell’Area
Marina Protetta Torre del Cerrano.

Il /la sotftoscritto/a

o

."f -7
~ L
g .

CHIEDE DA

.

T

s
VR,
A

A

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio, per l'assuﬁiione
a tempo determinato del Direttore del’Area Marina Protetta Torre del Cerrano. A tal‘fmg.‘_
consapevole delle sanzioni previste dall'art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, sotto la
propria responsabilitd dichiara:

Diessere nato/a a................cccoeveii i e il

di essere residente a ....... L R Cap. ...coovvveii, (Prov..... )
in wa n° ...
INDIRIZZOEMAIL: ... e

INDIRIZZO EMAIL PEC:

o - di essere in possesso della cittadinanza italiana;

o - di essere in possesso della cittadinanza della Repubblica di San Marino; _

o- di essere in possesso della cittadinanza di uno degli stati membri dell'Unione Europea, di cui al
D.P.CMNAT4/94 @ CIOR: ... oo oo creeneeenennnn. {SpeCificare quale)

b) di godere dei diritti civili e politici e
o di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune Aie
o di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune Qi e
nquanto ..........cccoe (specificare i motivi di non iscrizione o di cancellazione)

c)
o dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso :
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o di aver riportato le seguenti condanne penali .....................coooeooeimiee
o di avere i seguenti procedimenti penali in corso ................cccooeeceiiiiei

d) dinon essere stato/a licenziato/a da un precedente pubblico impiego, di non essere stato/a destituito/a o
dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento
ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego ai sensi dellart.127 ,
comma 1 lettera d) , del D.P.R. 10 gennaio 1957 n.3.

€) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

f} di essere in condizioni di far valere titoli di precedenza o di preferenza in caso di utile collocazione nella
graduatoria dei concorrenti, in quanto appartenenti ad una delle categorie previste dalla normativa vigente
(art. 5 D.P.R. n.487/1994)

OSSIA L v e

Il sottoscritto dichiara altres! di essere in possesso dei requisiti minimi di professionalita indispensabili per
_Tpartecipare alla selezione di cui all’Art.3 del bando ed in riferimento al D.M. n.932 del 11.12.2003
- Reégiisiti indispensabili di cui allart.3 del Bando:

" ,_ ‘il.iq:area Universitaria (v.0., Specialistica o Magistrale) in:

Ve M

,-f

L O OSSO Anno Accademico

R FACOMA ... e e
o
it UNIVEISTEA ...t s et s e ee e ;
] .

Protetta .......ccoeiviieviiie e

Al fini della valutazione dei titoli dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli utili alla valutazione di cui
alla selezione in oggetto:

| Titoli di Studio e Professionali

-1.1
| Laurea antecedente il nuovo ordinamento universitario del D.M. 03/11/1999 n. 509 o
| Laurea Specialistica (L.S.) di cui al D.M. 28/11/2000 o -

| Laurea Magistrale (L.M.) di cui al D.M. 16/03/2007,

conseguitail ...................c. presso

Universita
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- 1.2 di essere iscritto all'Albo degli idonei all'esercizio dell'attivita di Direttore di Parco, ai sensi dell'articolo 9,
comma 11 della legge 394/31 come modificato dall'articolo 2, comma 25, della legge 426/98 che ha istituito
un Albo degli idonei all'esercizio di Direttore di Parco al seguente numero ! ...................

-1.3

o Seconda Laureain..................
Conseguita/oil ........................

UNiversita .. e e e

-1.4
Titolo post laurea universitario

o Dottorato di Ricercain ...............

conseguito il ...................

0 SPECIAIZZAZIONE I ... ee oo ettt e e eee e et e e et e e oo e

conseguito il .............

o Perfezionamento in ...................

conseguito il ......................e

-1.5
Master post-laurea universitario

con la votazione di ...............[110:

LR = o 11 | o Y TR

conseguito il ..o,

T = N (17T (o o R

conseguito il ...................eeell.
o Altro Masterin .........................
conseguito il ...................oeell

Abilitazione alla Professione di ...
Iscritto all'Albo professionale .....
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-1.7
Altri Corsi inerenti il tema del concorso

DAIro CorSO N ....cooiii i e s Presso ....coooeeen . durataore .............
conseguito il ... PrésSso ... vn e
DARO COrsO N ..........cocviiv i viie e PP@SSO ceeeeeeeee durataore .............
conseguito il ..., PrESSO0 ...t e et
0 AR COISO M ..o oo Presso .. durataore .............
conseguito il ... PresSsSo ........oooiiiiii i e
BAIro Corsoin .......cooeeiiiiiir i presso ..........ccceev.. ... durataore .............
conseguito il ..........coii i Presso ......cooeeeeenninnninan, e
s Il Titoli di Servizio ed incarichi
= k :’ -1
£ Incar“ico da Direttore di Area Protetta
, :. lzjbonlratto A0 Il .o TIO 8L e,
oy / Area Protetta .................... ettt et a e e res s es et bet et e et et e et et et et
i Sedelegale INVia ..............coovvieeee s e Citta CAP ...............
Tel L ) E.mail
- .2
0 Attivita svolta con Incarico da Direttore Responsabile in Area Protetta EUAP
ATBA PIOMBHA ..ottt e
Sedelegale invia ............oooeiiiiiii i Cittd ..o CAP ...ornen
Tel o FBXG e Email: ...,
Dalgiomo ...................o.... al giorno ..............ceveeeeee.. inposizione di ooy
Dal giomo ........cc..oovvveeee.. algiomo ...........c.c.ceveeroe.... in posizione di ................
Datgiome ........................ &l GIOMO ...covervniiinianen e, inposizione di ........coooeviiiiiicee s
Per un totale di anni .......... e mesi ........... di attivitd svolta nel ruolo di Dirigente/Responsabile in AP, meno n.
...... anni gia computati per Fammissione alla selezione = Totale n. ......... annien. ............ mesi
-1.3

o Attivita svolta con Incarico da Dirigente nella Pubblica Amministrazione

presso la Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ministero, Regione, Provincia, Consorzio, Comune,
Comunlta Montana, etc)

Sede Iegale VI e e e Cittd ............cooeesos.u CAP e
Tel oo, Fax. .....ocoooeiiiiiicenici e, Email: .o
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Dal giomno ..............oolveeeeee al giomo .........ccevvevevennan inposizione di ...
Dal giomo ...........ccocceeeni algiomo ...........o.oeveeeeeeee iNposizioN@ Qi v
Dal giomno ............cooveemenees algiormno ..........c..oovvveeennnn inposizione di ...
Per un totale di anni ..........e mesi ........... di attivita svolta nel ruolo di Dirigente nella P.A., meno n. ...... anni
gia computati per 'ammissicne alla selezione = Totale n. ......... anni € M. vcoveennans mesi
-4

o Aftivitd svolta con incarichi professionali, a progetto o collaborazioni da AAPP dell'lEUAP o
Pubbliche Amministrazioni

1. presso ['Area Protetta / Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ente parco, Riserva naturale,

ComUNE, Comunitd MORTANE, 1C.): .. .oori et ec s v e s e si e an e e aes e e srn sn e e e s st rat e 1o
| PP O PP P PP PP P
Sede [8gale N VIA .........civve v e e s Cittd ... CAP ...,
Tl e e e -1 U UPUURRTRURS X | .- | U
-Dalgiormno ...............oe al giorno ......ceveevrvvarereennnn. INPOSIZIONE Gl covviiei i,
T vt 1 = U affidato il ..........c..oo v oot n
2. presso I'Area Protetta / Pubblica Amministrazione (indicare fipologia: es. Ente parco, Riserv ngtﬂmlﬁl_-lf-
COMUNE, COMUNItE MOMANG, BC.): ..........cr-os weeeeiesves s e sesssssss et st sssssm st s A
Qi vt e er et et et e e st sttt e 2 nr e s er e ab e s s e et e e e '
Sede legale N via ..o Cftd ..o CAP ...l
- T UUURPURPTUPNE = - - SRS URRS Email: ..o
-Dalgiorno ...........cvimiveean. al giorno ......ccoeeeniniiiecie e inposizione di ............ .o ev e A
oY+t X« | N affidatoil ... R

3. presso l'Area Protetta / Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ente parco, Riserva naturalué';“"
COMUNE, COMUANItA MONEANA, B1E.) ..o ittt iie e eeats s e e eessreeeanbs e sas et sreees e sas e sas s na e sb e masee s smb e enesaren

O O OO PN
Sedelegale N Via ... Cittd .......c.ccocee e L CAP L
| OO TORURUUDRRRUUTURTORRO = ST p ORI RTOTRTTIORTRRURRTN =1 . | | PR
=Dal giorno ....cooovvvvien e algiorno ......cocovvieeiireniians inposizione di ..........oo oo
-incaricodi .........coiians S P P affidato il ...

4, presso 'Area Protetta / Pubblica Amministrazione (indicare tipologia: es. Ente parco, Riserva naturale,

Comune, Comunita MONtaNa, BLC.): .. ....ureer i ircriee cermrriasreersessren e seees semrmeaseeecenas
L | PP SO b e teeeern e ee e eaneeeeeeeeen et tan e esenr Sk b as niseearanpa i nrs
Sedelegale invid ... e Cittd ... . CAP L
Tel i i e e 23 S PRPURIN =N 1 1 | N
-Dal giormno ........ocevvvinnene al giorno ....ccceovevinvvevieee AN posizione di oo
BT oo 1« | U affidatoil ..o
Ill Titoli Scientifici
-iA

o Attivita di ricerca svolta (riassunto attivitd riportate in maniera dettagliata sul curriculum allegato ed
elenco dei progetti europei in cui si & stati coinvolti nella gestione)
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-2

o Pubblicazioni (selezionare max 5 titoli significativi tra quelli eventualmente riportati sul curriculum)

-3
o Curriculum (riportare qui solo eventuali indicazioni e allegare Curriculum Vitae completo)

v *{ina sottoscritto/a
_.A)+ ai Sensi della Legge n.104/1992 , “Legge quadro per I’assistenza, 1’integrazione sociale ed i
"3 "wtﬂelle persone handicappate” ¢ della Legge n.68/99, dichiara di necessitare del seguente
~“ausilio per lo svolgimento delle prove
PRI 0.0 om0 SR i v eraea et i ¢ di necessitare dei
tempi aggiuntivi previsti dalle citate Leggi;

B) chiede che le comunicazioni relative alla selezione siano recapitate al seguente indirizzo PEC
accettando che la comunicazione a mezzo PEC sostituisce a tutti gli effetti quaiungue forma di
comunicazione ufficiale

é'}iconoscendo che il- "C-onsorii;:.-\- ;éra esonerat-a da ogni responsésilita in caso dlmancatofunZ|onamento
della PEC in ricezione.

C) essendo stato/a informato/a:

- dell’identita del titolare del trattamento dei dati:

- della misura e modalita con le quali il trattamento avviene;

- delie finalita del trattamento cui sono destinati i dati personali;

- del diritto all'accesso e alla revoca del consenso;

- della localita del trattamento;

cosi come indicato nell'informativa riportata all’art. 14 del bando di concorso pubblico, ai sensi dell’art. 13
del Regolamento (UE) n. 2016/679 " Regolamento relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati", con la sottoscrizione del
presente modulo, acconsente ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 e ss. del Regolamento UE n. 2016/679, al
trattamento dei dati personali secondo le modalita e nei limiti di cui all'informativa indicata.
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Ai sensi dellart. 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilita penale di cui lo scrivente
pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non pill rispondenti a verita, la
presente dichiaraziene-viene sottoscritta in data odierna. (ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. n. 4452000, la
presente istanza non & soggetta ad autenticazione della firma).

Con osservanza

Firma estesa

Allegati:
Curriculum Vitae )
Copia fotostatica di documento di identita in corso di validita.
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