;

¢

e

Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Togre del Cerrano
Regione Abruzzo - Provincia di Teramo - "Cormmi di Pineto e Sivi

Pos. CA-CDA-DELC

Torre
del Cerrano ‘ﬁ

Area Marina Protetta

MINISTERO DELL'AMBIENTE
E DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE

Delibera Consiglio di Amministrazione
Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrano

Delibera n. | Data = ' | Oggetto: Approvazione esito Concorso C1 Area Tutela ¢
074/2017 11 maggio 2017 | Valorizzazione e assunzione di una unita '

Nell’anno giomo e mese, come sopra indicato, si & riunito, in Pineto (Te), il Consiglio di
Amministrazione del Consorzio di Gestione, nelle forme di legge, come riportato in verbale, a seguito di
convocazione del Presidente del CdA del Consorzio Dr. Leone Cantarini, n.796 del 8 maggio 2017 che
ha assunto le funzioni di Presidente dello stesso Consiglio di Amministrazione dopo 1elezione avvenuta
nella seduta del 28 settembre 2015.

Sono presenti ed assenti, ed esprimono il loro voto sulla delibera i seguenti signori:

Componenti Favorevoli | ~Coritrari Astenuti | Assenti

1) Leone CANTARINI, Presidente

2) Nerina ALONZO

3) Fabiano ARETUSI

4) Marina DE ASCENTIIS

~5) Pietro PALOZZO

P | | | | e

Presiede, quindi, I’adunanza il Dr. Leone CANTARINI, Presidente dell’ AMP. Viene richiesta la
collaborazione come segretario verbalizzante del consigliere Avv. Pietro PALOZZO.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il titolo V della Legge 31 dicembre 1982, n. 979, “Disposizioni per la difesa del mare” e la
Legge 6 dicembre 1991, n. 394 “Legge quadro sulle aree protette”, in particolare agli
artt.18,19 e 20, come integrata dalla legge 9 dicembre 1998, n.426 “Nuovi interventi in
campo ambientale”;

il DM 21 ottobre 2009 “Istituzione dell’ Area Marina Protetta Torre del Cerraﬂo”, pubblicato
in GU 7 aprile 2010, n.80 che affida in gestione provvisoria 1’Area Marina Protetta al
“Consorzio di Gestione Area Marina Protetta Torre del Cerrario™:

il DM 28 luglio 2009 “Regolamento recante la disciplina delle attivita consentite nelle
diverse zone dell'area marina protetta «Torre del Cerrano»”, pubblicato in G.U. 7 aprile
2010, n.80.

il DM 21 gennaio 2017 n.11 “Regolamento di Esecuzione ed Organizzazione dell'area

,marina protetta «Torre del Cerrano»”, pubblicato in G.U. 30 gennaio 2017, n.24,

. =—-0-----1) ASSETTO ISTITUZIONALE DEL CONSORZIO

Vista la Delibera di-Assemblea del Consorzio n.12 del 28 settembre 2015 di nomina del Consiglio di

Amministrazione ¢ la successiva immediata prima riunione del CdA che nella stessa data ha
provveduto alla elezione del Presidente e Vice-presidente.

Considerato che in data 22 dicembre 2016 ¢ stato stipulato il contratto come Direttore-Responsabile
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del Conéorzio, con durata-triennale ¢ decorrenzadal: 1. gehnaio 2017, con il Dr. Fabio"
Vallarola, con incarico dirigenziale, secondo quanto.dectso nella seduta del Consiglio di -

N U R

. wnMINISTERQ DELL'AMBIENTE~ - -

Amministrazione n.58 del.22 dicembre 2016,¢ di-approvazione del risultato finale del -

concorso pubblico indetto per la selezione della figura specifica di Direttore-Responsabile

con precedente Deliberazione dello stesso Consiglio Ridfidel 23 settembre 2016 e pubblicato -

in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, {SsriexSpeciale Concorsi ed Esami, del 28 -

ottobre 2016. Affidamento dell’incarico alle soladirionilpreviste nel CCNL comparto

Dirigenza Enti Locali, in forza:di quanto previstoneiiDeécreti del Ministero dell’ Ambiente, -

D.M. 26.11.2003 ¢ D M. 25.07.2007 ¢ D.M. 1%003:204 0> e:dello specifico parere posmvo
ricevuto dal Ministero dell’ Ambiente con nota 001551 -PNM/DiviI del 25 gennaio 2017
(Protn.122 del 25-01-2017), nonché a seguibéamdi» &3pettativa non retribuita concessa

dall’Ente di appartenenza, Parco Nazionale Gran"8essetre:Monti della Laga di cui alla' - ..
‘Determinazione n.149/AC0G/2016 del 23 dicembre 2016, rt’rasmessa con nota n.581 del 24 ‘
- gennaio 2017 (Prot.n.113 del 24-01-2017). Cosvanin, igs g RR

Considerato che il Consorzio presenta la funzionalita dei propri organi con la presenza di un Cons:gllo
_di Amministrazione nominato con Deliberazione di Assemblea 1.12 del 28 settembre 2015,

. che ha provveduto alla nomina del proprio Presidente Pr: l:eone Cantarini in occasione della

prima seduta utile, nonché il proprio organo di revisione contabile nella figura del Revisore "

Unico, nella persona del Dr.  Alfonso Giansante, nominato con deliberazione

dell’ Assemblea n. 1/2015 del 25 marzo 2015, ed infine lbfV-Orgamsmo Indipendente di -
Valutazione, nella persona. del Dr. Massimo Tudml nomunato con Deliberazione CdA ndl \

del 1 setiembre 2016 e atti conseguenti, tra cii il parere positivo della Presidenza del
Cons1gho-D1pa:tlmento Funzione Pubblica n. DFP0064262 P—4 17.1.7.5 del 5-12-2016.

Rmhlamato il funzmnamento regolare della Commlssmne dl Rlserva secondo quanto prewsto dalte

normative vigenti e dall’art.25 dello Stanito, nominata con Decreti del Ministro
dell’ Ambiente n. 71 del 5 marzo 2013 e n. 73 del 13 febbraio 2014, di cui & Presidente il
Prof. Paolo Dell’Anno, Commissione che esprime* r@olarmente i propn pareri- sugli
strumenti di progrannnazwne bilancio e regolamentazione-dell’Area marina protetta tra cui.
ultimi, i pareri positivi espressi sul Bilancio di Previsidfie 2017 e pluriennale; sul Piano di
Gestione/PEG 2017 e sul Regolamento di Esecuzione ¢ Organizzazione, SUE Disciplinare e
relative Misure Minime di Conservazione del SIC, nelfa‘gdiita del 31 marzo 2017.

wee-Q-—- 2) STRUMENTI DI PROGRAWAZIOﬁELDEL LCONSORZIO
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Considerato che in forza dell'artlcolo 7 del Decreto Mmlstenale 2‘1 ettobre 2009, istitutivo dell’Area -

marina protetta Torre del Cerrano, e stata affidata la gestlone provvisoria dell'area marina

protetta al Consorzio di Gestione apposnamente»eosntum dalla Regione Abruzzo, Provincia-

di Teramo ¢ Comuni di Pineto e S1lv1 nelle more. della stipula della convenzione di =~

affidamento definitivo.

Vista la programmazione approvata dall’Assemblea nella seduta del 30 settembre 2011, nonché il

Documento Programmatico 2017-2020 - definjto .inelle . sedute plenarie del CdA . e
dell’ Assemblea del 21 ottobre 2016 tenutosi a '[m@gl;rapo e a Silvi, da mtendersi quah
documenti riassumibili in se, le Linee Programmﬂcbg & 1;1 Piano Generale di Sviluppo
det Consorzio come previsto dal D.Lgs.267/2000,..... _vidcy-

Richiamati gli obblighi attinenti al Piano di Azione della’ Carfa Em‘(ipea del Turismo Sostemblle'

che prevede la realizzazione di una serie di interventi utili alla gestione del processo inerente
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la CETS di cui all’assegnazione avvenuta il glorno 11 dicembre 2014 a Bruxelles presso il
Parlamentc Europeo.

Richiamata I’adozione avvenuta da parte dei due Comuni di Pineto e Silvi del Piano di Gestione Siti
di Interesse Comunitario “ZTorre del Cerrano” n.IT7120215, attraverso la Deliberazione di
Giunta del Comune di Pineto n.123 del 16 giugno 2015 e la Deliberazione di Giunta del
Comune di Silvi n152 18 giugno 2015 e 1’approvazione avvenuta con Delibera
Commissariale del Consorzio n.23 del 30 giugno 2015, che contiene al proprio interno anche
tutte le Azioni previste nel Piano di Azione della CETS.

Vista la deliberazione dell’Assemblea n.6 del 20 aprile 2015 di approvazione del “Rendiconto 2014
CoGes. AMP Torre del Cerrano” nonché le Deliberazioni del CdA n.25 del 22 aprile 2016 e
dell’ Assemblea n.1 del 2 maggio 2016 di approvazione del “Rendiconto 2015 del Co.Ges.
AMP Torre del Cerrano”, deliberazioni regolarmente inviate, come i precedenti rendiconti,
all’organo di v1g11anza ministetiale e alla Corte dei Conti, che attestano la regolaritd della

LA o gestione economico finanziaria e, infine, in attesa dell’apprdvazmne del Rendiconto 2015
¥ - > fi{,_\ che si avra in aprile, il resoconto presentato al Ministero dell’efficacia di gestione relativa
’__“Q{?‘;_‘ A N all’annualitd 2016 di cui alla Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.63 del 20
187%) ?\?‘3.‘ £ \ febbraio 2017 “Approvazione dati SoDeCi riferiti alla Annualita 2016 per il riparto 2017
j%th“:'-{\ i \ t‘g\% ] trasmessa al Ministero con nota n.284 del 21 febbraio 2017.
. the W 1
i"!‘\\}%‘ﬁ\f\ AN fﬁi’chlamate le deliberazioni dell’ Assemblea del Consorzio n.10/2016 del 21 dicembre 2016 “Indirizzi
ipe ‘_,_/fz"' per il Bilancio di Previsione 2017 ..”, nonché la Deliberazione dell’ Assemblea n.11 del 30
Igr TR dicembre 2016 “Approvazione Bilancio di Previsione 2017 e Bilancio pluriennale 2017-

20197, nonché la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.65 del 23 febbraio 2017
di “Approvazione Programma Esecutivo di Gestione-Piano di Gestione (PEG/PdG) 2017,

---0--- 3) PIANTA ORGANICA

Richiamato quanto previsto nello Statuto del Consorzio, in merito al perscnale dell’Ente, all’Art.24
“Uffici e Personale” che 1 merito recita: «6. Il Consorzio si dota di propri servizi tecnici ed
amministrativi per il funzionamento dei quali si avvale di personale distaccato dagli Enti
consorziati. 7. Il Consorzio individua nell'ambito delle proprie risorse umane di cui al
comma 4, il personale di cui il Responsabile dell’Area marina protetta puo avvalersi nello
syolgimento delle funzioni previste dal comma 2. 8. La pianta organica ed il regolamento
organico del personale del Consorzio sono deliberati dal Consiglio di Amministrazione ai
sensi delle vigenti leggi. 9. Il Consiglio stesso, nel rispetto delle normative vigenti e dei
contratti collettivi di lavoro, approva il Regolamento Organico con annessa tabella del
personale tecnico ed amministrativo necessario per il funzionamento della riserva»; nonché
‘quanto riportato all'Art.29 “Contabilita e Finanza” che recita:« 9. Nessun onere potrd
comunque gravare sui trasferimenti del Ministero dell'Ambiente e della Tutela del
Territorio, relativamente alle spese per il personale del Consorzio, ad eccezione di quelle
relative al Responsabile dell'area marina protetta, e alle spese per gettoni ed indennitd
spettanti ai componenti gli organi del Consorzio» nonché all’Art.30, come modificato con
deliberazione dell’ Assemblea n.6 del 28 novembre 2011, ‘che indica: «2. Dopo il primo anno
di attivita, gli enti provvedono ad assicurare il personale necessario al Consorzio secondo le
previsioni della Dotazione organica con la copertura firanziaria nei Bilanci approvati
annualmente dall'Assemblea. 3. In alternativa provvedono a garantire al Consorzio
erogazioni puntuali e continuative, anche con utilita da cui derivino entrate finanziarie, a
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copertura delle spese del personale e degli organi di gestione inserite nei Bilanci approvati
annualmente dall Assemblea. Gli Enti provedono altresi ad assicurare beni e servizi al
Consorzio tali da garantire la necessaria autonomia patrimoniale, funzionale e finanziarian».

Posto che la Pianta Organica ai sensi dell’art.24, comma 8, dello Statuto del Consorzio & strutturata
per ruoli e posizioni e il Regolamento Organico del Personale, di cui all’art.24 comma 9,
seleziona le diverse unitd lavorative e che con tali strumenti, valutando le forme e
amministrative dell’Area Marina Protetta, si & previsto di dotarsi di una Pianta Organica di 50
almeno 15 unita lavorative oltre il Direttore, &

Vista la Pianta Organica definitiva come pubblicata in allegato alla Deliberazione del Consiglio di | 'L’
Amministrazione n.8 dell’11 aprile 2012 di approvazione, tra 1’altro, dell’Ordinamento dei ‘;
Servizi e degli Uffici del Consorzio di Gestione dell’Area Marina Protetta Torre del

Cerrano, riportata come segue: &
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Considerato che rispetto alla Pianta Organica sopra richiamata sono attualmente coperti oltre alla
Direzione, n. 4 posti di categoria C1 dei 5 posti disponibili, complessivamente, nelle aree
Amministrativa: e Finanziaria con contratti a tempo determmato ¢ a tempo parziale,
come evidenziato ngllo'schema seguente per i ruoli di:

1. Segreteria, 2, Urp,'3. Ragioneria, 4. Istruttore Amministrativo.
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Preso atto, quindi, che la attuale funzionalita degli uffici, riconosciuta tra I’altro eccellente nelie
graduatorie di valutazione di efficienza ed efﬁcacla definite annualmente dal Ministero per la
ripartizione delle risorse, vede collaborare con il Direttore dell’Area Marina Protetta, che
mantiene a sé le responsabilita di tutte le tre Aree della Pianta Organica, sole quattro unita

C1 rispetto alle otto previste; tutte attualmente con contratto a tempo parziale.

Richiamata la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.40 del 1 settembre 2016 di
“Approvazione Piano Annuale e aggiornamento Piano Triennale fabbisogno del Personale
2016-2018” come poi variato con Deliberazione successiva n.55 del 13 dicembre 2016 di
“Proposta all Assemblea per la Variazione del Piano TIriennale del Fabbisogno del
Personale 2016-2018” e Paccoglimento definitivo avvenuto. da parte dell’Assemblea con
Deliberazione n.8 del 21 dicembre 2016 « Personale del Consorzio di gestione AMP Torre
del Cerrano: Determinazioni” ed infine la Deliberazione n.59 del 22 dicembre 2016
“Rinnovo e Variazione Piano del Fabbisogno del Personale 2017-2019 —Co.Ges. AMP
Torre del Cerrano “ che vede come risultato dei vari deliberati il seguente quadro finale del
Fabbisogno del personale per il triennio 2017-2019:

N. posti g Situazione Copertura personale in Pianta Organica
Pl Cat | Profio rofessionae Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019
-2 D1 | Resp. Amministrativa-Finanziaria
¢ | c1 Segreferia e UR.P. - 4tempodet. | 3fempo | 3tempo
, Ragioneria e Istrutfore Amm. {part-time al 50%) | indeterminato | indeferminato
1 D1 Responsabile Area Tecnica .
g c1 Tutela e valorizzazione 1 tempo det. 1 tempo det. | 1 tempo det.
patrimonio storico nafurale (o 2 al 50%) (02al50%) | (o2al50%)
1 B Ufficio Operativo :
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~—-0--- 4) IL CONCORSO

Visto il terzo punto della Delibera del Consiglio di Amministrazione n.40 del 1 settembre 2016
“Approvazione Piano Annuale e aggiornamento Piano Triennale fabbisogno del Personale
2016-2018" che delibera di: «PROCEDERE senza ulteriore esitazione alla approvazione di
bandi di Concorso e alla nomina della Commissione d'Esame per i Concorsi e le selezioni di
personale da assumere per I'attuazione del sopra richiamato programma» mnonché lo

- specifico punto della Deliberazione n.44 ‘del 19 settembre 2016 “Modifiche Regolamento
Concorsi Personale e Avwio Bandi Concorso Tempo Determinato triennale” con cui sono
state apportate «le modifiche al Regolamento interno per i Concorsi al fine di recepire i
cambiamenti introdotti dalla normativa sopraggiunta» ed & stato deliberato ulteriormente di:
«invitare il Direttore a procedere alla approvazione e pubblicazione dei tre bandi di
concorso per.coprire le posizioni previste nel Piano del Fabbisogno del Personale 2016-
2019 inerenti le tre aree Amministrativa, Finanziaria e Tutela-Valorizzazione per poter
procedere alle selezioni di personale a tempo determinato di categoria C1, anche a tempo
parziale (Part-time), rinviando alla adozione di successivo atto la determinazione di quante.
unitd sara possibile assumere in pit, per ciascuno dei tre profili, messi a concorso, sulla base
delle risorse resesi disponibili e ‘approvate in Assemblea nel Bilancio pluriennale 2017-
2019» che ha portato ad avviare nei mesi scorsi i concorsi a tempo determinato programmati.

Considerato che con la gid richiamata Deliberazione n.59 del 22 dicembre 2016 “Rinnovo e
Variazione Piano del Fabbisogno del Personale 2017-2019 —-Co.Ges. AMP Torre del
Cerrano “ ¢ stato disposto di sospendere due dei tre concorsi avviati e «Di AVVIARE, [...]
entro ’anno 2017, “il bando di concorso a tempo indeterminato in sostituzione del bando a
tempo determinato gid indetto” ».

Verificato pertanto 1’esito dell’unica procedura concorsuale portata avanti, conclusasi con
Determinazione del Direttore ¢ Respounsabile del Procedimento n.111 del 4 aprile 2017,
pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Pineto, inerente “Approvazione Graduatoria
FINALE del Concorso per assunzione a tempo determinato part-time di Istruttore Tecnico
categoria C1 Area Tutela e Valorizzazione” che richiama i dovuti passaggi concorsuali ed i
lavori della Commissione di Valutazione come di seguito indicati: _

e con nota n.2126 del 7 ottobre 2016 & stato inviato alla pubblicazione in Gazzetta
Ufficiale detla Repubblica Italiana il testo degli Avvisi Pubblici per i bandi di concorso
per le unitd da assumere a tempo determinato secondo quanto previsto dal Piano del
Fabbisogno del personale 2017 ¢ che in Gazzetta Ufficiale IV serie Consorzi ed esami
del 28 ottobre 2016 sono stati pubblicati i bandi 'di concorso oltre alla loro
pubblicazione sul sito del’AMP Torre del Cerrano e all’Albo dei Comuni di Pineto e
Silvi.

* il tentativo per una selezione di personale in Mobilitd Volontaria con avviso del 29
settembre 2016 pubblicato sui siti web dell’Area Marina Protetta per una «selezione
pubblica, di MOBILITA® ESTERNA VOLONTARIA ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001,

per la selezione di personale da assumere con contratto A TEMPO DETERMINATO e
PARZIALE (PART TIME) di ISTRUTTORI -Cat. “C”, posizione conomica “C1” del CCNL del

Comparto Regioni— Autonomie locali» ¢ arrivato a scadenza il 30 ottobre 2016 senza alcun
esito. ‘

e il tentativo, avviato con nota n.2180 del 4 ottobre 2016 inviata a Regione Abruzzo ¢
provincia di Teramo per la ricerca di personale in Mobilitd Obbligatoria ai sensi
dell’art.34bis del D.Lgs.165/2001 & arrivato a scadenza il 4 dicembre 2016 senza alcun
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esito e con i riscontri avuti dalle Province e infine con un riepilogo da parte dell’ufficio
regionale preposto, Regione Abruzzo-Dip.politiche del Lavoro.Istruzione e Ricerca che
con nota n.RA/0127299/DPG007 del 23 dicembre 2016 comunicava che la rilevazione
si & conclusa con esito negativo a segulto di riscontri ricevuti in tal senso da tutte e
quattro le provincie abruzzesi.

il 16 febbraio 2017 si ¢ svolta la prova preselettiva del Concorso TUTELA e
VALORIZZAZIONE e grazie al sistema di correzione automatizzata 1 risultati della
prova si sono resi disponibili immediatamente dopo la conclusione della prova stessa &
che la Commissione ha potuto approvare la graduatoria degli ammessi allo scritto ed
effettuare, contestualmente, la venﬁca del possesso dei requisiti richiesti per la
partecipazione al concorso.
nella stessa seduta la Commissione ha stabilito i criteri di valutazione dei TITOLI non
riportati nel bando. Fermi restando, quindi, i punteggi fissati dal bando per le pnme tre
categorie (Laurea Triennale, Laurea Specialistica e Abilitazione profess1onale), ¢ da
considerare, per le restanti 7 categorie (da "abilitazione professione ..." a "capacita di
interazione ..."), un punteggio fino ad un massimo di 0,2 punti per ogm' titolo e che la
prova sctitta si sarebbe tenuta il giomo Lunedi 6 MARZO 2017 alle ore 16,00 presso
Villa Filiani, via D'Annunzio 90 a Pineto (T¢), nella Sala Corneli (I°p1ano) fissando la
durata per lo svolgimento della prova in un'ora.
il 6 marzo 2017 si & svolta regolarmente la PROVA SCRITTA con modalita e risultati
come riportato nel verbale di Commissione della giornata e regolarmente pubblicati sul
sito web e dell’AMP e all’Albo del Comune di Pineto

i lavori della Commissione, continuati dopo le prove scritte anche il giorno 7 marzo
2017, hanno consentito la valutazione dei titoli che ha portato a definire i punteggi da
assegnare come titoli ai candidati partecipanti anch’essi pubblicati nel sito dell’ AMP
Torre del Cerrano il giorno successivo.
Nella stessa seduta ¢ stata indetta }a PROVA ORALE per il giorno 6 marzo 2017 a cui
sono stati ammessi n.4 candidati nella seguente graduatoria:

1. Cesare CROCETTTI: Titoli 6,5 e Voto Scritto 31

2. Alessandro LOMBARDI: Titoli 4,7 e Voto Scritto 28,5

3. Alberto RENZELLI: Titoli 4,7 e Voto Scritto 26,5

4. Mauro SERAFINI: Titoli 4,3 e Voto Scritio 26,5

Assunte le determinazioni, quindi, da parte del Direttore e Responsabile del Procedimento di cui alla

Determinazione n.111 del 4 aprile 2017, come di seguito riportate:
«Di prendere atto dei lavori della Commissione di Valutazione del concorso di cui
all’Avviso pubblicato da questo Consorzio in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana IV
Serie Speciale Concorsi ed Esami n.86 del 28 ottobre 2016 per la “Selezione pubblica, per
TITOLI ed ESAMI per la selezione di personale da assumere con CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO e- PARZIALE (PART TIME)} di ISTRUTTORI -Cat “C”, Posizione
economica “C1" del CCNL del Comparto Regioni-Autonomie locali - nell AREA TUTELA
e VALORIZZAZIONE come interamente riconsegnati con nota del 28 marzo 2017 e
assunta a prot.n.517 del 28-03-2017, che contiene i seguenti verbali:
- Verbale n.1 del 16/02/2017. Insediamento e prova pre-selettiva. -
- Verbale n.2 del 6/03/2017: Prova Scritta.
- Verbale n.3 del 7/03/2017: Valutazione Titoli e Prova Scritta.
- Verbale n.4 del 27/03/2017: Prova Orale e Graduatoria prowisoria
Di APPROVARE la seguente graduatoria FINALE:

1} Cesare CROCETTI, punti 68,5
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2) Alessandro LOMBARDI, punti 59,6
3) - Alberto RENZELLI, punti 59,6
4) Mauro SERAFINI, punti 56,4»

Richiamata la nota di trasmissione della determinazione finale e di tutto il materiale utile ad
assumere la decisione finale a conclusione delle prove concorsuali, nota del Direttore del: 6

.
aprile 2017. :;l,}‘
-—-0-- 5) L’ASSUNZIONE i [( i
L f
Verificate le disponibilitd di Bilancio per poter procedere alle assunzioni di personale nell’annualita 2017 e g

richiamati gli impegni assunti in sede di Assemblea da parte di tatti gli Enti componenti del Consorzmcéi
sia in termini di copertura finanziaria che nella volontd di rendere funzionale il Consorzio con proprio
personale. L

- Richiamate le previsioni d1'spesa nel Bilancio Pluriennale 2017-2018-2019 che vede considerate per il solo
anno 2017 un aumento della quota dei relativi Capitoli appena suﬂicwntl altrimenti per il personale

_gia in servizio:
Capitolo 2017 2018 2019
236/0 “Emolumenti al personale a tempo determinato” 61.543,37 55.546,77 55.546,77
237/0 “Oneri riflessi su Emolumenti personale a t.d.” 18.435,22 16.612,86 16.612,86

Considerato che & stato richiesto all’ Assemblea di voler provvedere a quanto previsto in Statuto per garantire il
personale necessario al funzionamento del Consorzio anche attraverso modifiche statutarie a cui il
Consiglio & stato delegato con Delibera dell’ Assemblea n.9 del 21 dicembre 2016.

Ritenuto pertanto epportuno effettuare una assunzione per soh sei mesi di una sola unita € con contratto part-
time. rispetto a quanto cioé garantiscono le risorse disponibili nel bilancio approvato.

S —

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, Testo Unico Enti Locali, in particolare i Titoli II ¢ III
relativi al Bilancio.

Ad unanimita dei voti legalmente resi nei modi e termini di legge
DELIBERA

1) Di rendere le premesse parte integrante del deliberato.

2) Di APPROVARE, in via definitiva la graduatoria del Concorso espletato “per TITOLI ed ESAMI
per la selezione di personale da assumere con CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO e
PARZIALE (PART TIME) di ISTRUTTORI -Cat.“C”, Posizicne economica “C1” del CCNL del
Comparto Regioni-Autonomie locali - nel’AREA TUTELA e VALORIZZAZIONE chiuse con
determinazione finale la seguente graduatoria definitiva:

1) Cesare CROCETTI, punti 68,5

2) Alessandro LOMBARDI, punti 59,6
3) Alberto RENZELLI, punti 59,6

4) Mauro SERAFINI, punti 56,4

3) Di delegare il Presidente per procedere a quanto necessario per la stipula del contratto di lavoro che
pud essere sottoscritfo per n.1 unitd categoria C, posizione economica 1, Area tecnico-scientifica di
“Tutela ¢ Valorizzazione” con contratto a tempo determinato a tempo parziale (part-time), per la
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durata di 6 (sei} mesi a decorrere dal 1 giugno 2017 fino al 30 novembre 2017, secondo quanto
previsto nel CCNL del personale non dirigenziale degli Enti Loclai.

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 del Testo Unico Enti
. Locali D.Lgs. n.267/2000.

LT B Di pubblicare la presente Delibera sul sito dell’Area Marina Protetta: www.torredelcerrano.it, in
T o, ~i :gsservanza a quanto previsto dall’art.124 del D.Lgs. 267/2000, nel rispetto di quanto previsto dalla
PRI \I_ﬂgge 18 giugno 2009, n.69, art.32, che obbliga alla sola pubblicazione a mezzo sito informatico e
.“-;;- --_-? ‘; aﬁ:la‘verso le modalitd indicate nel Decreto Legislativo n.235/2010 “Codice dell’ Ammmlstrazmne

! Presidente
Dr, Leone ARINI

(TN

.............................

Parere Regolarita ica e Contabile
Art.49 D.Lgs 18 Agostd 2000, n.267 TUEL

FAVOREVOLE
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